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COMUNE DI RADDUSA

(Citta Metropolitana di Catania)

ATTO ORGANIZZATIVO INTERNO

Interpello per la ricognizione interna di risorse umane per le esigenze
organizzative dell’Amministrazione

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il CCNL Enti Locali 2019-2021;
Visto il Regolamento generale degli Uffici e dei Servizi;

Considerato 1’assetto organizzativo dell’Ente, e preso atto, allo stato, della carenza di
personale da adibire alle mansioni di operatore cimiteriale;

Tenuto conto dell’esigenza del corretto funzionamento di tutti i servizi comunali in
relazione all’esigenze della popolazione;

Considerato che si rende necessario garantire un adeguato numero di risorse umane
attraverso una procedura di ricognizione interna volta all’individuazione di unita di
personale inquadrato nell’area degli operatori esperti, ex categoria B, da destinare al
servizio di operatore cimiteriale;

Ritenuto che le professionalita richieste debbano possedere competenze nelle attivita da
espletare, oltre ad una buona capacita di relazione interpersonale;



COMUNICA

Che ¢ indetta una procedura di ricognizione interna, rivolta al personale inquadrato
nell’area degli operatori esperti, ex categoria B, in servizio presso I’Ente con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato, per I’individuazione di dipendenti da
destinare al servizio di operatore cimiteriale. J

Il personale interessato deve manifestare la propria disponibilita inoltrando istanza al
Segretario Generale entro la data del 12 Novembre 2024, ore 12:00, presentandola tramite
’ufficio protocollo.

Sirappresenta che i dipendenti che inoltreranno istanza e svolgeranno il servizio di cui al
presente avviso godranno di un’indennita per condizioni di lavoro, prevista dall’art. 70-
bis del CCNL 2016-2018, nella misura che verra stabilita in sede di contrattazione
collettiva;

I1 presente avviso sara pubblicato sul sito dell’Ente.




