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PARROCCHIA IMMACOLATA
CONCEZIONE
RADDUSA (CT)

AVVISO

PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER N. 1 ISTRUTTORE DI
CANTIERE DI LAVORO

Avviso di manifestazione di interesse per la selezione del personale di N. 1 ISTRUTTORE
NEL CANTIERE REGIONALE DI LAVORO, ai sensi dell’art. 15 della L.R. 17/3/2016 n. 3 di

cui all’Avviso 3/2018 approvato con D.D.G. 9482 del 09/8/2018 in esecuzione dei D.D.G. nn.

3645 e 3648 del 12/10/2021 del Dipartimento Regionale del Lavoro dell'Assessorato Regionale

della Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro per il Cantiere di Lavoro:

Cantiere di Lavoro D.D.G. n. 157 del 23/01/2025 N. 135/CT CUP: G94G24000100001
“Interventi di manutenzione straordinaria da eseguire nei locali parrocchiali ex convento
suore Canossiane”

Visto I’AVVISO 3/2018 PER IL FINANZIAMENTO DEI CANTIERI DI LAVORO PER
GLI ENTI DI CULTO PIANO DI AZIONE E COESIONE (PROGRAMMA OPERATIVO
COMPLEMENTARE 2014 —2020) ASSE 8 “Promozione dell’occupazione e dell’inclusione sociale™
(OT8 -0T9)

VISTO il D.D.G n. 9482 del 09/08/2018 che approva I’Avviso pubblico n. 3/2018 per il
finanziamento dei cantieri di lavoro da istituire ai sensi dell’art. 15, comma II della legge regionale
17/03/2016 n. 3;

VISTO il D.D.G. 145 del 05/02/2024 con cui & stato approvato il piano di riparto delle somme
disponibili per il finanziamento dei cantieri di lavoro per disoccupati in favore degli Enti di Culto e
I’elenco dei beneficiari in cui rientrava la Parrocchia Immacolata Concezione in Raddusa a cui si
assegnava I’importo di € 137.266,00;

Richiamata la nota del 19/02/2024, assunta agli atti dell’Ente con prot. n. 2145 del 19/02/2024, con la
quale il parroco Don Mauro Ciurca chiedeva a questo Ente la disponibilita ad avvalersi delle stutture
dello stesso come stazione appaltante € di nominare il Responsabile Unico del Procedimento per
I'attuazione dell'intervento;

Richiamata la determinazione n. 154 del 21/03/2024 con la quale il Comune di Raddusa si configura
quale stazione appaltante per procedere all’affidamento di Beni e Servizi inerente il Cantiere di lavoro
in favore degli Enti di Culto della Parrocchia Immacolata Concezione in Raddusa, per Interventi di
manutenzione straordinaria da eseguire nei locali parrocchiali ex convento Suore Canossiane giusto
D.D.G. 145 del 05/02/2024 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle politiche Sociali e del

Lavoro - Dipartimento Lavoro Regionale Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle
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Attivita formative — Servizio II — Programmazione risorse FSE — PAC — PON JOG - PON SPAO;

CONSIDERATO che I’ass.to Regionale della Famiglia , delle Politiche Sociali e del lavoro con D.D.G. n.
157 del 23/01/2025 ha autorizzato alla Parrocchia Immacolata Concezione il finanziamento per
I’istituzione del cantiere di lavoro per n. 15 lavoratori, per la durata di giorni 77 pari a complessive giornate
1155 avente ad oggetto “Interventi di manutenzione straordinaria da eseguire nei locali parrocchiali ex

convento Suore Canossiane “ per I’ammontare complessivo di € 133.902,71.

Considerato che per I’esecuzione dell’intervento sopra descritto € necessaria 1’assunzione di n.1
Istruttore del cantiere suddetto, secondo le prescrizioni contenute nell'art. 13 dell'Avviso 3/2018,
approvato con D.D.G. 9482 del 09/08/2018, sopra citato;

Visto, in particolare, che l'art. 13 dell'Avviso 3/2018 prescrive che la selezione di direttori lavori
e istruttori dovra avvenire con procedura di evidenza pubblica, acquisendo manifestazioni di
interesse da parte di soggetti in possesso del requisiti prescritti;

Vista la Determinazione Dirigenziale N . 437 del 10/06/2025 con la quale ¢ stato
determinato, tra l'altro, di procedere alla selezione di n. 1 istruttore di cantieri di lavoro, con
procedura di evidenza pubblica, acquisendo manifestazioni di interesse da parte di soggetti in
possesso dei requisiti prescritti e sono stati approvati gli schemi di avviso di indagine di mercato gli
schemi di richiesta, predisposti dal Responsabile Unico del Progetto;

SI RENDE NOTO

che viene avviata la consultazione aperta agli iscritti all’Albo Provinciale del personale
ISTRUTTORE di cantieri di lavoro per disoccupati istituito presso il Servizio Centro per
I'Impiego ex UPLMO per acquisire le manifestazioni di interesse a partecipare al successivo
affidamento dell’incarico di personale istruttore dei lavori dei cantieri di lavoro per disoccupati, ai
sensi dell’art. 15 della L.R. 17 marzo 2016, n. 3 — Avviso 3/2018 cosi individuati:

Cantiere di Lavoro D.D.G. n. 157 del 23/01/2025 N. 135/CT CUP: G94G24000100001
“Interventi di manutenzione straordinaria da eseguire nei locali parrocchiali ex convento
suore Canossiane”

A tal fine si rende noto che il presente avviso & finalizzato unicamente ad individuare i soggetti da
sottoporre ad una successiva procedura di selezione, secondo le modalita di seguito indicate.

1)ENTE: PARROCCHIA IMMACOLATA CONCEZIONE
P.IVA 91003650875

e-mail RUP : cardaciezio@comune.raddusa.ct.it

pec:ufficiotecnico@postecert.it
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2) DESCRIZIONE DEL SERVIZIO

11 singolo servizio da affidare consiste sinteticamente nello svolgimento delle attivita tipiche del
personale ISTRUTTORE di cantieri di lavoro per disoccupati, ai sensi dell’art. 15 della L.R.
17/3/2016 n. 3, per una durata di 77 (settantasette) giorni lavorativi rispettando in cantiere lo stesso
orario di lavoro e presenza osservato dagli operai e secondo le modalita, tempistiche e prescrizioni
definite nell’Avviso 3/2018 per la gestione dei cantieri di lavoro per disoccupati predisposto
dall’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Dip.to Lavoro approvato con
DDG n. 9482/2018;

3) LUOGO DI ESECUZIONE: “locali parrocchiali ex convento suore Canossiane Immacolata
Concezione” Vicolo Matrice, 6 Raddusa

4) FINANZIAMENTO DEGLI INTERVENTI

Gli interventi sono finanziati all’interno delle risorse afferenti al D.D.G. n. 157 del

del 23/01/2025 del Dipartimento del Lavoro dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche sociali e del Lavoro. Al personale selezionato sara attribuito il trattamento economico
previsto dall’Avviso 3/2018 per la gestione dei cantieri di lavoro per disoccupati predisposto
dall’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Dip.to Lavoro approvato
con DDG n. 9482/2018 dell'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali e del

Lavoro.

5) OPERATORI ECONOMICI AMMESSI

Possono manifestare 1’interesse al presente Avviso per 1’affidamento dei suddetti servizi, tutti i
quali sono iscritti all’albo Provinciale del personale ISTRUTTORE di cantieri di lavoro per
disoccupati istituito presso il Servizio Centro per I’Impiego ex UPLMO.

Fermo restando che avranno priorita coloro i quali sono anche in possesso di Diploma di Geometra o
Laurea in Architettura e Ingegneria.

6) REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA

6.1. Requisiti di ordine generale

Sono ammessi alla procedura di selezione gli operatori economici che non versino in alcuna delle
cause ostative di esclusione previste dall’art. 94 e 95 del Codice dei Contratti D.Igs. n. 36/2023 e
s.m.i.

Non possono partecipare alla procedura in oggetto coloro che risultino inibiti per Legge ovvero per
emissione di  provvedimento di autorita giudiziaria o  disciplinare da  parte
dell’ Albo/Collegio/Associazione professionale che comportino la sospensione dall’esercizio della
professione.

Non possono partecipare alla procedura in oggetto coloro che si trovano in situazione di
incompatibilitd, contenzioso o conflitto di interesse con il Comune.

E, inoltre, vietata la partecipazione di OO.EE., che abbiamo rapporti di controllo ai sensi dell’art.
2359 c.c., o si trovino in qualsiasi relazione, anche di fatto, con altri operatori che partecipano alla
medesima procedura, se la situazione di controllo o la relazione di fatto implica che le offerte siano
imputabili ad un unico centro decisionale.

6.2 Requisiti di idoneita professionale
a) Iscrizione all'albo Provinciale del personale ISTRUTTORE di cantieri di lavoro per
disoccupati istituito presso il Servizio Centro per I'Impiego ex UPLMO
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6.3 Requisiti speciali di capacita tecnico-professionale e tecnico-organizzativi
a) Saranno valutati 1 seguenti requisiti professionali con i punteggi di seguito indicati:

1. Punteggio relativo ai titoli di studio (max 20/100):

a) Licenza Elementari punti 15
b) Diploma di scuola media punti 20
[ titoli di cui sopra non si sommano.

2._Punteggio relativo aj titoli formativi di corsi di formazione inerenti al posto di selezione, con
attestato di certificato dal superamento esami finali, organizzati da Enti dello Stato, della Regione, o

legalmente riconosciuti acquisiti entro la data di scadenza del presente bando e specificatamente
(max 20/100):

[ seguenti titoli devono essere posseduti entro la scadenza dei termini della manifestazione ed
allegati all'istanza.

3. Aver maturato pregressa esperienza nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati che sara
oggetto di valutazione con ’attribuzione dei seguenti punteggi:

- Esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro con mansione di ISTRUTTORE (max
30/100):

PUNTI 10 per.ciascun cantiere avente sede nel territorio del Comune di Raddusa; PUNTI 5

per ciascun cantiere ubicato presso altra sede;

- Esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro con mansione di ISTRUTTORE

(max 30/100):

PUNTI 10 per ciascun cantiere avente sede nel territorio del Comune di Raddusa; PUNTI 5 per
ciascun cantiere ubicato presso altra sede;

A parita di punteggio costituira titolo di precedenza la residenza nel comune di Raddusa. il
carico familiare e ulteriormente la minore eta anagrafica.

7) TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI
PARTECIPAZIONE ALLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Gli operatori economici interessati dovranno far pervenire la propria adesione e quindi
manifestazione di interesse all’avviso di indagine di mercato in questione inviando al Comune di
Raddusa, in un plico chiuso, riportante all’esterno la dicitura NON APRIRE AL
PROTOCOLLO - “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’AVVISO DI INDAGINE DI
MERCATO per la selezione del PERSONALE ISTRUTTORE nel cantiere regionale di lavoro
ai sensi dell’art. 15 della L.R. 17 marzo 2016, n. 3 di cui all’Avviso 3/2018
“PARROCCHIA IMMACOLATA CONCEZIONE?”, contenente la dichiarazione
di disponibilita e manifestazione di interesse, redatta in carta semplice secondo il modello di cui
all’Allegato “A” debitamente compilato, per i casi che ricorrono, e dalla copia/e di un valido
documento di riconoscimento del/i dichiarante/i entro e non oltre le ore 10:00 del giorno

16/06/2025 pena I’esclusione, secondo le seguenti modalita:
- tramite consegna a mano all’Ufficio Protocollo sito in Via Garibaldi, 2
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Il plico, a pena di esclusione, deve essere idoneamente sigillato e controfirmato sui lembi di
chiusura e deve riportare all’esterno tutte le seguenti informazioni relative all’operatore economico
concorrente:

denominazione — indirizzo - recapito telefonico fisso e cellulare — codice fiscale — PEC;

- tramite PEC all’indirizzo PEC all’indirizzo comuneraddusa@postecert.it la pec dovra avere per
oggetto: - NON APRIRE AL PROTOCOLLO - “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
ALL’AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO per la selezione del personale ISTRUTTORE
nel cantiere regionale di lavoro ai sensi dell’art. 15 della L.R. 17 marzo 2016, n. 3 di cui
all’Avviso 3/2018, PARROCCHIA IMMACOLATA CONCEZIONE.

La documentazione inviata via PEC dovra essere firmata digitalmente a pena d’esclusione. In caso
di invio della documentazione firmata digitalmente, e dalla copia/e di un valido documento di
riconoscimento del/i dichiarante/i. Non verranno accettate candidature pervenute a mezzo posta
elettronica. I plichi saranno aperti ed esaminati in seduta riservata.

All’istanza di manifestazione di interesse non dovra essere allegata alcuna offerta economica.

8) PROCEDURA DI AMMISSIONE E DI SELEZIONE DEI CANDIDATI
6.4 Ammissione all'elenco

Pervenuti i plichi delle manifestazioni di interesse, un’apposita Commissione Comunale, composta
dal Segretario Comunale con la funzione di Presidente, dal R.U.P. del Cantiere di Lavoro e dal
Responsabile Area Personale Economica Finanziaria, in seduta riservata, sulla base della
documentazione prodotta dai candidati, procedera alla verifica dell'adeguatezza della
documentazione presentata correlata ai requisiti generali e speciali dichiarati.

Seguira la verbalizzazione dell'elenco dei candidati ammessi e di quelli eventualmente esclusi, dopo
I’eventuale espletamento delle procedure di soccorso istruttorio previste dall’articolo 83, comma 9,
del Codice, esponendo per questi ultimi le relative motivazioni.

Le dichiarazioni ed i documenti possono essere oggetto di richieste di chiarimenti da parte della
stazione appaltante con i limiti e alle condizioni di cui all’art. 83, comma 9, del Codice.

Il mancato, inesatto o tardivo adempimento alle richieste della stazione appaltante, formulate ai sensi
dell’art. 83, comma 9, costituisce causa di esclusione.

9.2Selezione dei candidati

Terminata la fase di ammissione, la Commissione sulla base dei punteggi attribuiti ai singoli candidati
in funzione come indicato alla lett. b) del precedente sottoparagrafo 6.3), selezionera gli operatori
economici e stilera la graduatoria.

In caso di candidati che abbiano raggiunto lo stesso punteggio, si procedera alla definizione della
graduatoria mediante sorteggio pubblico la cui data sara successivamente comunicata tramite avviso
sul sito internet istituzionale del Comune.

Definita la graduatoria, previa verifica dei requisiti generali e speciali dichiarati dai candidati, si
procedera con successivi provvedimenti alla nomina del ISTRUTTORE del cantiere a cui spettera il
Trattamento economico per ISTRUTTORE previsto nel progetto di € 4.683,20 oltre oneri riflessi e
per la durata di 77 (settantasette) giornate lavorative;
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9) VERIFICHE POST DEFINIZIONE GRADUATORIA

L'affidamento € condizionato alla verifica dell'inesistenza, a carico dell’aggiudicatario, delle cause di

divieto a concludere contratti previste dalle normative vigenti ed all’accertamento da parte della

stazione appaltante dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 94 e 95 del D.Lgs. 50/16 dichiarati

dall’operatore economico aggiudicatario.

La Stazione appaltante procedera ad effettuare la verifica dei requisiti di carattere generale e speciale

esclusivamente sui primi due classificati fatta salva ed impregiudicata la facolta della stazione

appaltante di estendere le verifiche anche agli altri partecipanti.

Qualora a seguito delle verifiche d’ufficio risultasse che i requisiti di ordine generale e/o speciale

dichiarati con autocertificazione da parte dell’operatore economico aggiudicatario non fossero
o confermati, ovvero in caso di presentazione di qualsiasi altra dichiarazione mendace, il Comune
o procedera alle comunicazioni alle competenti autorita giudiziarie e di vigilanza ai sensi del D.Lgs.
L n.36/2023 ed alla conseguente esclusione dall’elenco degli ammessi ed allo scorrimento della
< graduatoria.

- 10) AVVERTENZE
oo
o g Il presente avviso non costituisce invito a partecipare a gara pubblica, né offerta al pubblico (art. 1336
o= ¥ v s a0k . . p 5 :

5 c.c.) né proposta contrattuale ma semplice richiesta di manifestazione di interesse, a seguito della
e 0 quale potra essere esperita la procedura negoziata e non determina alcuna instaurazione di posizioni
= giuridiche od obblighi negoziali e non vincola in alcun il Comune.

Pertanto I'’Amministrazione Comunale e I'Ente Gestore si riservano la facolta di annullare e/o
revocare la presente procedura di selezione, di avviare altre procedure e/o sospendere, modificare o
annullare in tutto o in parte la presente indagine di mercato con atto motivato o modificare o
rinviare i termini e/o ridurre il numero dei posti e/o non attivare alcun rapporto con i soggetti
selezionati con espressa avvertenza che tale eventuale circostanza non determina alcun diritto di
qualsiasi natura nei confronti di questo Ente.

A tal proposito si specifica e sottolinea che ’eventuale ammissione del concorrente in posizione
utile nella graduatoria ed il consequenziale rapporto di lavoro si esaurisce espressamente
nell’ambito di quanto stabilito nel presente avviso e non costituisce in alcun modo titolo alcun per
eventuali pretese/diritti nei confronti di questa Amministrazione di natura diversa da quella
espressamente relativa alla gestione dei cantieri di Lavoro in questione. Non si terrd conto di
richieste pervenute prima della pubblicazione del presente avviso.
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Il presente avviso insieme alla documentazione € pubblicato per giorni 5 (cinque) naturali e
consecutivi sull’Albo pretorio on-line del Comune di Raddusa e sul sito internet del Comune di
Raddusa https://www.comune.raddusa.ct.it nella  sezione“Avvisi Pubblici”.

Eventuali chiarimenti o comunicazioni relativi al presente avviso saranno pubblicati sul profilo del
committente sopra descritto e avranno valore di notifica ai sensi di legge.
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11) TRATTAMENTO DEI DATI

I dati raccolti saranno trattati ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento (CE) 27 aprile 2016,
n. 2016/679/UE, esclusivamente nell’ambito della procedura cui si riferisce il presente avviso
esplorativo, esclusivamente nell’ambito della presente selezione.

12) RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO:

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgersi al RUP:
Dirigente Tecnico geom. Nunzio Ezio Cardaci

Recapito telefonico: 095667081 e-mail cardaciezio@comune.raddusa.ct.it

Raddusa, 10/06/2025 » _—

P DIRIGENTE TECNICO /| * " IL LEGALE RAPPRESENTANTE

IIR.
F.to géom.Nunzio Ezjo Cardaci .+ Parrocchia Immacolata Concezione
A e N - F.to Don Mauro Ciurca
e
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Allegato A - modulo manifestazione interesse e dichiarazione unica

PARROCCHIA IMMACOLATA CONCEZIONE
RADDUSA(CT)

AVVISO

PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER N. 1 ISTRUTTORE DI
CANTIERE DI LAVORO

Avviso di manifestazione di interesse per la selezione del personale di N. 1 ISTRUTTORE NEL
CANTIERE REGIONALE DI LAVORO, ai sensi dell’art. 15 della L.R. 17/3/2016 n. 3 di cui
all’Avviso 3/2018 approvato con D.D.G. 9482 del 09/8/2018 in esecuzione dei D.D.G. nn. 3645 e
3648 del 12/10/2021 del Dipartimento Regionale del Lavoro dell'Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro per il Cantiere di Lavoro:

Cantiere di Lavoro D.D.G. n. 157 del 23/01/2025 N. 135/CT CUP: G94G24000100001
“Interventi di manutenzione straordinaria da eseguire nei locali parrocchiali ex convento
suore Canossiane”

AL COMUNE DI RADDUSA (CT)
AREA TECNICA
Via Garibaldi,2

RADDUSA

PEC comuneraddusa@postecert.it

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

(Da compilare e firmare con allegata fotocopia del documento di riconoscimento del dichiarante in corso di validita)

I1/La sottoscritto/a nato/a il a

( ) residente a )

Via/piazza n. , In qualita di:

cell. pec:
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solo in caso di LIBERO PROFESSIONISTA Ing/Arch/Geom./P.E.
con studio sito in nella Via/P.zza
n°___ | tel/fax ,cell. e-mail:
e-mail pec: cod. fisc.
, PIVA n° 5
iscritto all’Ordine Professionale degli della Provincia di
dal ,aln° Sez. s

con la presente manifesta il proprio interesse alla selezione di operatori per I'affidamento del servizio di
ISTRUTTORE dei lavori nel cantiere regionale di lavoro ai sensi dell’art. 15 della L.R. 17 marzo 2016,
n. 3 di cui all’Avviso 3/2018 approvato con D.D.G. 9483 del 09/8/2018 in esecuzione dei D.D.G.

nn. 3645 e 3648 del 12/10/2021 del Dipartimento Regionale del Lavoro dell'Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche sociali e del Lavoro di cui in oggetto

A tal fine ai sensi degli articoli 46, 47 e 77-bis del D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni,

consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

a) (segnare la casella corrispondente all'una o all’altra delle ipotesi di seguito formulate e
completare la compilazione del modulo se ricorre la 2# ipotesi):

O - che nei propri confronti non & stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenze di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p.

O - che nei propri confronti sono state emesse le sentenze di condanna passate in giudicato, o emesso
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenze di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. di seguito indicati: (indicare tutte le sentenze e condanne
anche quelle per le quali I'interessato abbia beneficiato della non menzione, quelle per cui i reati

ascritti sono stati depenalizzati, ovvero quelli per cui & intervenuta la riabilitazione ovvero quelli per
cui i reati sono stati dichiarati estinti dopo la condanna, ovvero quelli per cui la relativa condanna é
stata revocata specificando estremi del provvedimento, Autorita che ha emesso il reato-norma giuridica
violata, I'anno di emissione della sentenza, la pena applicata e/o la sanzione irrogata, le norme di legge
violate, estremi eventuale provvedimento di riabilitazione, estinzione) e che, ricorrendo le previsioni di
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legge, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 36/2026, ha adottato le seguenti misure di self-cleaning
sufficienti a dimostrare la sua integrita ed affidabilita:

e che, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente, non & pitt in corso il periodo di interdizione a
contrarre con la P.A. derivante dalle sentenze indicate;

b) che a proprio carico non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall’articolo 67 del D.Lgs. n.159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84 c.
4 del medesimo decreto, cosi come prescritto dall’art. 94 e 95 D.Lgs 36/2023

c) di essere in possesso dei seguenti requisiti di idoneita professionali :

e iscrizione all’albo Provinciale del personale ISTRUTTORE di cantieri di lavoro per
disoccupati istituito presso il Servizio Centro per I'lmpiego ex UPLMO

e Licenza scuola elementare conseguito in data

e Diploma di scuola media conseguito in data

d) di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative previste ed nell’art. 94 e 95 del D.Igs. n. 36/2023 e
s.m.i.

e) che 'operatore economico:

O - non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, in relazione agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti;

O - ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, in relazione agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte dovute, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti ma di aver ottemperato agli obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le
imposte dovute, compresi eventuali interessi o multe, prima della scadenza del termine per la
presentazione della domanda;

f) che I'operatore economico:

O - non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, in relazione agli obblighi relativi al
pagamento dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti;
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O - ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, in relazione agli obblighi relativi al
pagamento dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti ma di aver ottemperato agli obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare i
contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe, prima della scadenza del termine
per la presentazione della domanda; '

g) dinon trovarsi in una delle situazioni, di cui agli art. 94 e 95 del D.1gs. n. 36/2023 e s.m.i.

e chel'operatore economico non presenta dichiarazioni e/o documentazione non veritiere nell'avviso
di manifestazione di interesse e procedura di gara in corso

e che a carico dell’operatore economico non risultano iscrizioni tenuto dall’Osservatorio dellANAC
per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara

e che a carico dell’operatore economico non risultano iscrizioni al casellario informatico tenuto
dall’Osservatorio del’ANAC, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione

h) di accettare incondizionatamente tutte le clausole e condizioni richiamate nell'avviso di
manifestazione di interesse e dell’Avviso 2/2018 per il finanziamento dei Cantieri di lavoro approvato
con D.D.G. 9483 del 09/8/2018 dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Dip.to Lavoro;

i) di prendere atto ed accettare espressamente che il compenso per I'esecuzione del servizio & quello
indicato nel decreto di finanziamento determinato secondo le indicazioni di cui al D.D.G. 508 del
26/2/18 e s.m.i. e il trattamento economico sara quello previsto nel decreto istitutivo del cantiere che &
comprensivo di tutte le attivita previste e necessarie per l'espletamento del servizio essendo ivi
comprese e compensate tutte le prestazioni professionali principali ed accessorie, le spese generali ed
utili nonché tutti gli oneri accessori che lo stesso dovra sostenere per assicurare I'esecuzione dei servizi
secondo le migliori regole dell'arte;

) di impegnarsi solennemente, fin d’ora in sede di partecipazione alla manifestazione di interesse, ad
accettare l'incarico peril cantiere di lavoro alle condizioni dell’Avviso 3/2018 per il finanziamento dei
Cantieri di lavoro approvato con D.D.G. 9483 del 09/8/2018 dell’Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Dip.to Lavoro;

m) di non aver sottoscritto contratti di lavoro subordinato in corso di efficacia e validita;

n) di essere in grado, in caso di affidamento, di iniziare immediatamente I'esecuzione del servizio, in
seguito a comunicazione di nomina da parte dell’Amministrazione;

0) di assicurare l'osservanza degli obblighi di condotta previsti al Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici (D.P.R. 16/04/2013 n. 62);
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p) chel'operatore economico non si trova in situazione di incompatibilita, contenzioso o conflitto di
interesse con il Comune di Raddusa

q) di assumere la responsabilita dei dati e delle informazioni fornite e di essere a conoscenza delle
conseguenze penali derivanti dalla dichiarazione di informazioni non veritiere;

r) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/03 ed smi, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura;

s) di autorizzare espressamente il Comune di Raddusa ad inviare tutte le comunicazioni inerenti la
presente  procedura  al seguente  indirizzo di  posta elettronica certificata

.
’

t) ai fini della capacita tecnica-professionale, di aver eseguito direttamente i servizi e le prestazioni
riconducibili all'oggetto della manifestazione di interesse nel campo dei cantieri di lavoro per
disoccupati od in altro campo di cui al successivo elenco:

Committente (PP.AA.) ;
Data di esecuzione del servizio/prestazione ;
Descrizione del servizio/prestazione :

Ente Appaltante ;
Qualifica (barrare la casella corrispondente): O direttore di cantiere, O istruttore di cantiere, O

direttore dei lavori, O altro (specificare)

Committente (PP.AA.) g
Data di esecuzione del servizio/prestazione :
Descrizione del servizio/prestazione :

Ente Appaltante :
Qualifica (barrare la casella corrispondente): O direttore di cantiere, O istruttore di cantiere, O

direttore dei lavori, O altro (specificare)

Committente (PP.AA.) 3
Data di esecuzione del servizio/prestazione :
Descrizione del servizio/prestazione ;
Ente Appaltante :
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Qualifica (barrare la casella corrispondente): O direttore di cantiere, O istruttore di cantiere, O
direttore dei lavori, O altro (specificare)

Committente (PP.AA.) ;
Data di esecuzione del servizio/prestazione ;
Descrizione del servizio/prestazione /

Ente Appaltante ;

Qualifica (barrare la casella corrispondente): O direttore di cantiere, O istruttore di cantiere, O

direttore dei lavori, O altro (specificare)

ALTRO DA DICHIARARE :

ALLEGARE ATTESTATO ISCRIZIONE ALBO PROVINCIALE UPLMO DI ISTRUTTORE DI CANTIERI DI LAVORO

Data

Firma

(La firma deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di idoneo documento di identita del sottoscrittore in corso di validita)

. -r
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