COMUNE DI RADDUSA

(Citta Metropolitana di Catania)

C.A.P. 95040 B 095/662060
CF. 82001950870
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX 095/662982

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Oggetto: Indennita ad personam all'Arch. Liborio Giovanni
N. L{(o Pavone.

Data o §-0Y(~2

L’anno duemilaventuno, il giorno QTYO del mese di APRIE alle ore 0:00
La Giunta Municipale, si ¢ riunita, ai sensi dell'art. 73 c¢. 1 e 3 del D.L. 18/2020, in
collegamento da remoto mediante sistema che consente l'identificazione a distanza dei

partecipanti .
Allappello risultano:

N. | Cognome e nome Qualifica Presente Assente
1 | Allegra Giovanni Sindaco ><

2 | Macaluso Giuseppe Salv. ViceSindaco X

3 | Gulizia Maria Assessore X

4 | Occhipinti Giuseppe “ X

5 | Schilird Serafina - X

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Cataldo La Ferrera
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invitai convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

La Giunta Municipale

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000;
Vista la legge regionale n. 41 del 23/12/2000;
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:
e[l Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnico-
amministrativa;
o]l Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;
ai sensi del art. 49 del D. L.vo n. 267/2000, come recepito dalla L. R. n. 30/2000 hanno
espresso parere  favorevole;
Vista la proposta di deliberazione n. 08 del 01/02/2021 ed il cui oggetto € trascritto
al documento allegato, che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;
ribadito che la proposta ¢ munita dei pareri prescritti dalle succitate leggi;
fatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
con votazione unanime e palese
delibera

1)Approvare la proposta di cui in premessa ed avente 1’oggetto ivi indicato.
2)Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.



COMUNE DI RADDUSA

(Citta Metropolitana di Catania)
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N. & del Registro | OGGETTO: Indennita ad personam all’arch. Pavone Liborio Giovanni

Data QA-0 L-2024

Su proposta del Sindaco

Pareri
Al sensi del decreto Legislativo n. 267/2000 — come recepito dalla L.R. n. 30/2000

Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole.

Li

Per quanto concerne la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime parere
favorevole.




Propbsta di deliberazione n. 2 del OA~QUT- zOLf

OGGETTO: Indennita ad personam all’arch. Liborio Giovanni Pavone.

IL SINDACO
PREMESSO che:

- l'art. 51 (Organizzazione degli uffici e del personale) della legge 08.06.1990, n. 142, recepita nella
Regione Siciliana dall'art. 1, comma 1, lett. h) della legge regionale 11.12.1991, n. 48, al comma
5, introdotto dall'art. 6, comma 4, della legge 15.05.1997, n. 127, recepito nella Regione Siciliana
dall'art. 2, comma 3, della legge regionale 07.09.1998, n.23, dispone che:

"5. "Lo statuto puo prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici,
di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo
determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente con deliberazione motivata, di diritto privato,
Jfermo restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire’;

Visti:

- l'art. 34 dello statuto comunale che disciplina gli incarichi delle posizioni organizzative e collaborazioni
esterne;

- lart. 110, co. 1,del D.Lgs. n. 267/2000, come modificato dal D.L. n. 90/2014 convertito in L. n.
114/2014, il quale testualmente recita: "Lo statuto puo prevedere che la copertura dei posti di
responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa
avvenire mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica dirigenziale, il
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi attribuibile
mediante contralti a tempo determinato, comunque in misura non superiore al 30 per cento dei
posti istituiti nella dotazione organica della medesima qualifica e, comunque, per almeno una
unita. Fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a contratto di
cui al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai
soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita
nelle materie oggetto dell’ incarico";

- la summenzionata disciplina deve ritenersi direttamente applicabile aglienti locali siciliani alla luce
anche della recente giurisprudenza costituzionale (sent. 12 novembre 2010, n. 324), che ha ritenuto
che la regolazione degli incarichi dirigenziali a soggetti esterni (e dei relativi limiti percentuali)
rientri nell'ambito dell’ordinamento civile (che postula, in quanto tale, una disciplina omogenea
sul territorio nazionale), per via della natura privatistica dei contratti di lavoro, anche con
riferimento altra fase costitutiva (cfr., intal senso, Sezioni Riunite per la Regione Siciliana in sede
consultiva n. 49/2012/PAR - Corte dei Conti per la Regione Siciliana in sede consultiva n.
2712013/SS.RR./PAR);

ATTESO che:

- D’art. 52 del Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi disciplina le collaborazioni
ad alto contenuto di professionalita;

RILEVATO, tuttavia, che alla luce delle modifiche apportate dal D.Lgs. n. 75/2017, all'art. 6 del
D.Lgs. n. 165/2001, sembra volersi perseguire ['obiettivo, previsto dalla Riforma Madia, del progressivo
superamento della dotazione organica (che viene sostituita dalla somma del personale in servizio e
del personale che si prevede di assumere nel piano triennale dei fabbisogni), il quale richiede un
coordinamento con le disposizioni disciplinanti gli incarichi a contratto di cui all'articolo 110 del
D.Lgs. n. 267/00, in cui la dotazione organica €, invece, parametro di riferimento, dando esso la



possibilita di assumere dirigenti evresponsabili apicali a tempo determinato sia su posti della dotazione
organica sia extradotazione;
PRESO ATTO che con deliberazione di Giunta Municipale n. 3 del 17/01/2019 si dava corso alle
procedure finalizzate al conferimento di incarico temporaneo di Responsabile dell’Area
tecnica, Cat. D], ex art. 110,D.Lgs. 267/2000, part-time 18 ore;

EVIDENZIATO che a seguito della conclusione della procedura, ¢ stato conferito, con
Determinazione Sindacale n. 13 del 28/03/2019, lincarico per la copertura del posto di
Responsabile dell’Area Tecnica al Dott. Arch. Pavone Liborio Giovanni con decorrenza 1 aprile
2019e fino al 31 marzo 2019, attribuendogli la retribuzione prevista dal CCNL del personale degli
Enti Locali cat. D], lindennita di posizione nella misura minima annua di Euro 5.165,00,
proporzionando il tutto a 18 ore settimanali;

RITENUTO, in particolare, che tale reclutamento soddisfa le ineludibili e prioritarie esigenze di
questo Ente, tenuto conto della complessita delle problematiche inerenti 1’ Area Tecnica e degli
obiettivi politico amministrativi da perseguire;

CONSIDERATO che il terzo comma dell'art.110 del D.lgs n267/2000 dispone che il
trattamento economico di detto personale pud essere integrato, con provvedimento motivato della
Giunta Municipale, da un'indennita ad personam, commisurata alla specifica qualificazione
professionale e culturale, anche in considerazione della temporaneita del rapporto e delle
condizioni di mercato relative alla specifica competenza professionale;

RILEVATA, pertanto, lopportunita di integrare, ai sensi dell'art. 110,comma 3 del D.Lgs.
267/2000,1l trattamentoeconomico giafissato condeterminazionen. 13 del 28 marzo2019, con
una indennita ad personam aggiuntiva di Euro 90000 mensili, per 12 mensilita all'anno, a
fronte delle funzioni affidate di cui al punto precedente;

ACCERTATO_che lindennita ad personam complessivamente assegnata puo considerarsi equa e
congrua, in considerazione della elevata e specifica professionalita posseduta dal Dott. Arch. Liborio
Giovanni Pavone e delle ore di lavoro effettuate in aggiunta a quanto stabilito dalla determina di
nomina, necessarie per poter evadere le numerose pratiche in capo all’'U.T.C.;

Ritenuto che I’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente, all’assuntore del presente
provvedimento, di attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa e di rilasciare, ai sensi
dell’art. 147 bis, comma 1, parere favorevole sulla regolarita tecnica del presente provvedimento;

VISTI:

- l'art. 51 della legge 08.06.1990, n. 142, recepita nella Regione Siciliana dall'art. 1, comma 1,

lett.
h) della legge regionale 11.12.1991, n. 48, ed, in particolare, il comma 5, introdotto dall'art.

6, comma 4, della legge 15.05.1997, n. 127, recepito nella Regione Siciliana dall'art. 2, comma
3, della legge regionale 07.09.1998, n. 23;

- lart. 110, co. 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 (Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali);



- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e ss. mm. ed ii.;

- lo statuto comunale ;
- 1l regolamento comunale sull'ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi e ss. mm. ed ii.;

- I’ Ordinamento Amministrativo EE.LL. nella Regione Sicilia

PROPONE

Per le ragioni espresse in premessa, che qui s’intendono richiamate e trascritte

1)

2)

3)
4)

5)

di attribuire al dott. Arch. Liborio Giovanni Pavone, incaricato delle funzioni di
Responsabile dellAra Temica con Determinazione Sindacale n. 13 del 28 marzo 2019,
un’indennita ad personam di Euro 900,00 mensily, al lordo di imposte e contributi a
carico del dipendente, con decorrenza dal primo gennaio 2021 e fino al 30 giugno
2021, in aggiunta al trattamento economico gia assegnato, ai sensi dell'art. 110 comma

3° del D.Lgs. n.267/2000, tenendo conto delle ore di lavoro in piu che prestera per le
numerose incombenze dell’Ufficio;

Di attestare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all’articolo
147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in

ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole &
da intendersi reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

Demandare gli atti successivi al Responsabile dell’Ufficio Personale;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4 dell’art.

134 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
Di dare atto che la presente deliberazione, ai fini dell’adeguata pubblicita ed informazione, sara

consultabile on-line attraverso il sito Istituzionale dell’Ente;




Approvato e sottoscritto.

F.to Il Segretario Comunale
Dott. Cataldo La Ferrera

F.to Il Sindaco
Prof. Giovanni Allegra

RELATA DI PUiBBLICAZIONE
(per 15-30-60 gg.)

Pubblicata sul sito web istituzionale dal al senza
opposizioni e reclami.

Dalla residenza municipale, li

Il Responsabile delle Pubblicazioni Il Capo Area
( Daniela Trovato Monastra) (Giuseppe Cunsolo)

I1 Segretario Comunale, vista la relazione del Messo Comunale e del Capo Area
certifica
Che il presente atto & stato pubblicato all’albo Pretorio per quindici "’ giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, li

Il Segretario Comunale
(Dott. Cataldo La Ferrera)

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’
Il presente atto € divenuto esecutivo in data 08/04/2021

¥ essendo stata dichiarata I’immediata eseguibilita (art. 12, co. 2, L. R. n. 44/°91);
- essendo trascorsi 10 gg. dal , data di inizio pubblicazione (art. 12, c.
1, L. R. n. 44/91)

Dalla Residenza Municipale, ARSI
“F.to Il Segretario Comunale
_ (Dott. Cataldo La Ferrera)

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Dalla Residenza Municipale, li
Il Funzionario del Comune



