COMUNE DI RADDUSA

(Citta Metropolitana di Catania)

C.A.P. 95040 & 095/662060
C.F. 82001950870
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX 095/662982

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
ASSUNTI I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Rideterminazione della dotazione organica, ai
N. ‘?‘ sensi dell'art. 259, comma 6 del D.Lgs. n. 267/2000.

Data -
@L/O'S/ 20 ¢§

L’anno duemilaventiquattro, il giorno ﬁw bad del mese di [ARZC alleore /& SO
il Commissario Straordinario Dott. Salvatore Marco Puglisi, con la partecipazione del
Segretario Comunale Dott.ssa Loredana Torella, procede all'esame dell'atto.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000;
Vista la legge regionale n. 41 del 23/12/2000;
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:
o]l Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolaritd tecnico-
amministrativa;
o]l Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;

ai sensi del art. 49 del D. L.vo n. 267/2000, come recepito dalla L. R. n. 30/2000 hanno
espresso parere  favorevole;

Vista la proposta di deliberazione n. 02 del 07/02/2025 ed il cui oggetto ¢ trascritto
al documento allegato, che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

Ribadito che la proposta € munita dei pareri prescritti dalle succitate leggi;

DELIBERA

1)Approvare la proposta di cui in premessa ed avente I’oggetto ivi indicato.
2)Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.




OGGETTO: Rideterminazione della dotazione organica, ai sensi dell'art. 259,
comma 6 del D.Igs. n. 267/2000.
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Pareri
ai sensi del decreto Legislativo n. 267/2000 — come recepito dalla L. R. n. 30/2000
Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole.
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Per quanto concerne la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime
parere favorevole.
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OGGETTO: Rideterminazione della dotazione organica, ai sensi dell’art. 259,
comma 6 del D. Lgs. n. 267/2000.

Premesso che:
e con Deliberazione di C.C. n. 10 del 20.03.2024 ¢ stato dichiarato il dissesto finanziario di questo
Comune, ai sensi e per effetto dell’art. 246 del D.Lgs n. 267/2000;

e la condizione del dissesto finanziario impone all'Ente, ai sensi del comma 6 dell'art. 259 del D.gs
n.267/2000, ai fini della riduzione della spesa, la rideterminazione della dotazione organica, con
l'obbligo di dichiarare "eccedente il personale comunque in servizio in soprannumero rispetto ai
rapporti medi dipendenti popolazione di cui all'art. 263, comma 2, fermo restando I'obbligo di
accertare le compatibilita di bilancio";

e la rideterminazione della dotazione organica, & sottoposta, inoltre, ai sensi del comma 7 del
medesimo articolo di legge, all'esame della Commissione per la Finanza e gli Organici degli Enti
Locali (COSFEL) per la relativa approvazione;

e con deliberazione della G.M. n. 179 del 05.12.2019 (allegato “A”) veniva rideterminata la
Dotazione Organica, come segue:

POSTI PREVISTI POSTI OCCUPATI
POSTI
categoria VACANTI
. ... |MNUMERO| FULL-TIME | PART-TIME| FULL-TIME | PART- TIME
giuridica
A 24 ore
D 7 - 7 - - 7
C 15 3 12 3 12 0
B 50 18 32 18 32 0 J
totale 72 21 51 21 44 7

Atteso che, ai fini dell'elaborazione dell'ipotesi di rideterminazione della dotazione organica di cui al
citato obbligo di legge, i valori medi dipendenti/popolazione sono individuati, per il triennio
2020/2022 nel decreto del Ministero dell'Interno del 18/11/2020 pubblicato sulla G.U. del 30/11/2020,
n. 297, recante “Individuazione dei rapporti medi dipendenti/popolazione validi per gli Enti in
condizioni di dissesto, per il triennio 2020-2022”, la quale prevede che la popolazione da prendere a
riferimento per l'individuazione della fascia demografica di appartenenza ¢ quella pubblicata
dall'ISTAT al 31 dicembre del penultimo anno antecedente quello della dichiarazione di dissesto
finanziario, come disposto dall'art. 156, comma 2 del D.L.gs n.267/2000;

Preso atto:

che dai dati Istat relativi al censimento della popolazione afferente I’anno 2020, penultimo anno
precedente all’ipotesi bilancio stabilmente riequilibrato, il numero ufficiale della popolazione residente
nel Comune di Raddusa era di n. 2.960 abitanti, giusta attestazione del Responsabile dei Servizi
Demografici prot. n. 2277 del 25.02.2025 (Allegato “B”);



&

e che ai sensi del Decreto del Ministero dell’Interno del 18/11/2020 il rapporto medio dipendenti-
popolazione valido per gli enti che hanno dichiarato il dissesto finanziario, ai sensi dell'art. 244 e
seguenti TUEL, risulta essere, per gli enti con popolazione fra2.000 a 2.999 abitanti, pari
a 1/151;

Che da tali dati emerge che il numero massimo di dipendenti che dovra ricomprendere la Dotazione
Organica dell’Ente, ai fini del rispetto dei rapporti medi dipendenti/popolazione, valido per gli enti in
condizione di dissesto, € pari an. 19,60 unita, arrotondato a n. 20 unita;

CONSIDERATO che I’Ente, ad oggi, a seguito di n. 11 pensionamenti intervenuti, n. 1 decesso (in
data 06.06.2024) e n. 1 mobilita volontaria definitiva (Delibera del Commissario n. 4 del 15.10.2024),
ha in servizio:

v" 1. 10 unita full - time
v n. 42 unita part — time a n. 24 ore riconducibili a n. 28 unita a tempo pieno (come da allegato

CCC’?);
Per un totale di unita proporzionato full-time pari a n. 38 unita;

RITENUTO dunque che, in ossequio alle disposizioni normative citate, questo Ente dovra
procedere alla rideterminazione della propria Dotazione Organica, tenendo conto dei vincoli
numerici imposti dal D. M. del 18/11/2020, con il numero massimo di 20 unita;

CONSIDERATO che il numero delle unita di personale di cui sopra deve riferirsi ad un numero di
dipendenti con utilizzo al 100% - full-time, ragion per cui, in presenza di dipendenti con rapporto part-
time, si deve procedere ad un ricalcolo proporzionale;

SPECIFICATO che i 42 dipendenti part-time con contratto a 24 ore settimanali, riparametrati a 28
unita a tempo pieno, sono stati assunti con le procedure di stabilizzazione di cui alla L.R. 27/2016 e
8/2018, giusta Deliberazione di G.M. n. 42 del 20.03.2019;

Che la L.R. 27/2016, nel testo modificato dall’art. 26 della L.R. 8/2018, espressamente dispone: "7. Le
procedure di stabilizzazione di cui al comma 6, a totale ed esclusivo carico delle risorse regionali
gravanti sui capitoli 191310, 191301 e 191320, non sono soggette ai vincoli € ai limiti della spesa del
personale propria dei singoli enti. Comma 8. La copertura finanziaria degli interventi previsti dal
presente articolo € assicurata per 1’esercizio finanziario 2018 dalle autorizzazioni di spesa di cui al
comma 1 dell’articolo 6 e al comma 7 dell’articolo 30 della legge regionale n. 5/2014 e dalle
autorizzazioni di spesa di cui al comma 10, lettera b) dell’articolo 3 della legge regionale n. 27/2016 e
dal 2019 fino al 2038 dallo stanziamento del capitolo 215754 istituito ai sensi del comma 21 dell’art. 3
della legge regionale n. 27/2016, nei limiti delle autorizzazioni di spesa gia previsti per 1’esercizio
finanziario 2018. A tal fine il Ragioniere generale & autorizzato, previa delibera di Giunta, ad iscrivere
su richiesta del dipartimento regionale delle autonomie locali le relative somme sui pertinenti capitoli
di bilancio (191310 e 191320)";

CONSIDERATO, pertanto, che la quasi totalita della spesa relativa alle suddette assunzioni, stante il
suo carattere di neutralitd, non va computata nella spesa di personale dell’Ente, in quanto etero
finanziata e non gravante sul bilancio comunale;

VISTO il prospetto di rideterminazione della dotazione organica (Allegato “D”), ai sensi del comma 6
dell'art. 259 del D.gs n.267/2000, che comprende 19,67 unita, arrotondato a 20 unita, come previsto dal
D. M. del 18/11/2020;



*“VISTO, altresi, il prospetto (allegato “E”) relativo al costo della nuova dotazione organica cosi

rideterminata, che risulta pari ad € 1.066.356,01;

EVIDENZIATO che il costo dei dipendenti part-time a 24 ore ¢ a carico della Regione Sicilia per
€ 688.058,16;

VISTO il prospetto dei costi (all. F1) nonché ’attestazione (all. F2) del Responsabile dell’Area
Finanziaria (allegati “F”), con cui si certifica che la spesa teorica per la dotazione organica
precedentemente rideterminata con Deliberazione n. 179 del 05.12.2019 risulta pari ad € 2.111.426,07,
oneri compresi, € dopo la presente rideterminazione, ai sensi del comma 6 dell'art. 259 del D.gs
n.267/2000, risulta pari ad € 1.066.356,01, evidenziando un risparmio di spesa di € 1.045.070,06;

DATO ATTO che, per le motivazioni che precedono, questa Amministrazione non riscontra la
necessita di collocare in disponibilita, come disposto dall’art. 260, comma 1 del TUEL, il personale
risultato eccedente secondo i parametri stabiliti dal D. M. del 18.11.2020 (18 unita parametrate full
time), stante che, come su dettagliato, la relativa spesa grava interamente sul bilancio regionale, ma
intende mantenere tutte le unita in servizio presso I’ente, scegliendo in tal modo la situazione piu
favorevole per il lavoratore, poiché le 18 unita “fuori dotazione organica” risultano in soprannumero
solo teoricamente, ¢ osservando, nel contempo, quanto imposto dalla disposizione normativa di cui al
comma 6 dell'art. 259 del D.gs n.267/2000, ai fini della riduzione della spesa;

CONSIDERATO:

e che I’Ente rispetta il vincolo della riduzione della spesa del personale rispetto alla spesa
media del triennio 2011/2013, come da attestazione allegata alla presente (All. “G”);
e che ai sensi dell’art. 89, comma 5 del TUEL, sono stati rispettati i limiti derivanti dalle
proprie capacitd di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei
compiti attributi (All. “H”)

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 267 del TUEL, “Per la durata del risanamento, come definita
dall’art. 265, la dotazione organica rideterminata ai sensi dell’art. 259 non puo essere variata in
aumento”’;

DATO ATTO che sulla presente proposta ¢ stato rilasciato il parere favorevole del Revisore dei
Conti di questo Ente n. 1 del 25.02.2025, acquisito al protocollo dell’ente in data 26.02.2025 al
n. 2334 (Allegato “1”);

VISTI:

e il D.Lgs.n.267/2000, in particolare 1’art. 259;
e il D.Igs. n°165/2001 e ss. mm. ;
e JlaL.R. n.27/2916;

e la L.R. n. 8 del 08 maggio 2018 recante —Disposizioni programmatiche e
correttive per 1’anno 2018 — Legge di Stabilita Regionale: art. 15 c. 15;

e il Regolamento degli Uffici e Servizi vigente;



PROPONE
Per i motivi meglio descritti in premessa, che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti,

DI RIDETERMINARE la dotazione organica al 02.02.2025, ai sensi dell’art. 259, comma 6 del
TUEL, comprendente n. 20,34 unita, arrotondato a 20 unita, come da prospetto allegato alla presente
deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale (allegato “D”);

DI DARE ATTO che la succitata dotazione organica & stata rideterminata secondo i valori medi
dipendenti/popolazione individuati dal Decreto Ministeriale del 18/11/2020 pubblicato sulla G.U. del
30/11/2020, n. 297,

DI DARE ATTO, altresi, che la dotazione organica cosi rideterminata comporta una spesa di
€ 1.066.356,01;

DI PRECISARE che la spesa della dotazione organica rideterminata, comprendente anche le unita
teoricamente in esubero, ¢ pari ad € 1.066.356,01, di cui € 688.058,16 sono finanziati dalla Regione
Sicilia per il personale part-time stabilizzato legge regionale 8/2018, ed € 121.303,80 a carico del
bilancio comunale per le sopra indicate unita stabilizzate, ed € 256.994,04 per il restante personale a 36
ore;

DI DARE ATTO che I’Ente rispetta il vincolo della riduzione della spesa del personale rispetto alla
spesa media del triennio 2011/2013, come da attestazione allegata alla presente (all. “G”);

DI STABILIRE, stante il carattere di neutralita della spesa dei 42 dipendenti part-time a 24 ore,
riparametrati a 28 unita full-time, di non collocare in disponibilita il personale “eccedente” rispetto ai
parametri imposti dal D.M., bensi di mantenere tutti i dipendenti in servizio presso questo Ente,
stante che la spesa dei dipendenti part-time grava interamente sul bilancio regionale, come meglio
descritto in premessa, motivo per cui il personale € da considerarsi in esubero solo teoricamente e non
incidente sulla spesa complessiva del personale;

DI DARE ATTO che la rideterminazione della dotazione organica sara sottoposta all’approvazione
della Commissione per la stabilita finanziaria degli Enti Locali, ai sensi del combinato disposto degli
artt. 243, comma 1, e 243 bis, comma 8, lett. d) del D. Lgs. 267/2000;
DI DARE ATTO che la deliberazione di cui alla presente “proposta”:

e  verra trasmessa alla Commissione per la Finanza e gli Organici degli Enti Locali;

e  verra trasmessa quale informazione preventiva, alle OO.SS. ed alla RSU dell’Ente;
e  verra pubblicata all'albo pretorio comunale “on line” e sul Sito web ufficiale del Comune;
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Il Segretario Comulmle
Dott. ssaKI:('h e(tx a Torclla

RELATA DI PUBBLICAZIONE
(per 15-30--60 gg.)

Pubblicata sul sito web istituzionale dal OS J&O 3 ‘ 1€ al ZQZO 3 }?ﬂl‘i/ senza
opposizioni e reclami.

Dalla residenza municipale, li

Il Responsabile delle Pubblicazioni Il Capo Area
rag. Daniela Trovato Monastra rag. Daniela Trovato Monastra

Il Segretario Comunale, vista la relazione del Messo Comunale e del Capo Area
certifica
Che il presente atto € stato pubblicato all’albo Pretorio per quindici () giomi consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, Ii

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Loredana Torella

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’
1l presente atto & divenuto esecutivo in data_ Qb - ©3~ X0 2§

wessendo stata dichiarata I'immediata eseguibilita (art. 12, co. 2, L. R. n. 44/°91);
2)essendo trascorsi 10 gg. dal , data di inizio pubblicazione (art. 12, ¢. 1, L.
R. n.44/91)
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Dalla Residenza Municipale, i ok 03
retario Romunale
cecana Torella
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Per copia conforme all’originale, per uso amminist:

Dalla Residenza Municipale, i
Il Funzionario del Comune



