
Sweden wants you!
Are you an ICT software specialist interested in working in Sweden?

EURES Sweden Tech Group would like to get in touch with jobseekers from the EU/EES who        
fulfill the following requirements:

• Work experience within ICT 

• Preferably a university degree within ICT

• English – very good written and spoken

Specific experience within one of the following areas:

• Software development with C#, .Net, C/C++, Java, or other object-oriented languages

• Embedded systems 

• Software test engineers

For further information, please contact: eurestech@arbetsformedlingen.se

Jobba och rekrytera i Europa
arbetsformedlingen.se/jobbautomlands
arbetsformedlingen.se/rekryterautomlands
eures.europa.eu

http://eurestech@arbetsformedlingen.se
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Offerta di Lavoro Irlanda 
 

n. 1 Junior Accountant 
 

Informazioni generali: 

Sede di lavoro: Dublino - Irlanda 

Tipo di contratto:  full time tempo determinato 6 mesi rinnovabili  

Salario lordo all’anno euro 30.000-35.000 a seconda dell’esperienza 

Descrizione Azienda 

Vera Financial è una compagnia Irlandese del Gruppo Cattolica specializzata 

nello sviluppo di prodotti vita di ramo III offerti in regime di libera 

prestazione di servizi in diversi Paesi della Comunità Europea. 

Descrizione offerte di lavoro:  

I TUOI COMPITI  

- Gestire le procedure di contabilità fornitori dell'azienda 

- Gestire i conti della società, Conti correnti bancari giornalieri  

- Analizzare le transazioni del conto bancario per le registrazioni nella 

contabilità generale 

- Lavorare con l'amministratore di terze parti dell'azienda, per garantire 

che gli obiettivi di contabilità finanziaria siano raggiunti 

- Assistere i revisori esterni dell'azienda e l'audit interno del gruppo 

IL TUO PROFILO  

- Solide competenze di contabilità generale e tecnica finanziaria  

- Esperienza di contabilità preferibilmente nel settore delle assicurazioni 

sulla vita o della contabilità dei fondi 

- Forti competenze informatiche, in particolare MS Excel 

- Capacità di lavorare sotto pressione/gestire scadenze strette senza 

compromettere la qualità. 

- Forti capacità organizzative con la capacità di gestire una serie di priorità 

concorrenti. 

- In grado di gestire proattivamente le richieste delle parti interessate. 

- Forti capacità verbali e di comunicazione. 

 

Requisiti:  

Diploma di laurea 

Inglese B2 

Buona conoscenza Excel 

1-2 anni di esperienza 
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Procedura per partecipare alla selezione: 
 

Scadenza 30.04.2022 
 

Inviare il proprio curriculum vitae in inglese completo ed aggiornato alla 

consulente EURES Maria Megna email: maria_megna@regione.lombardia.it   

 

Solo i candidati preselezionati saranno contattati per il colloquio e per 

partecipare alla selezione dovranno registrarsi nella piattaforma EURES 

TMS https://euresmobility.anpal.gov.it  

I candidati preselezionati possono ricevere un contributo per l’intervista 

sul posto e per un Corso di lingua di inglese 

I candidati assunti riceveranno un contributo per il trasferimento 

https://euresmobility.anpal.gov.it/


La  Your  Friends  animazione https://www.yfgroup.it/,  è  una  società  di
animazione e di intrattenimento in attività da 20 anni. Con sede a Follonica
(GR) offre opportunità di lavoro stagionale nel periodo estivoin 5 regioni
italiane: Toscana, Lombardia, Sardegna, Trentino, Veneto.

“LA PIÙ GRANDE EMOZIONE È FARVI EMOZIONARE

150 Animatori
con YOUR FRIENDS ANIMAZIONE 

Stagione estiva 2022 

La  YOUR  FRIENDS  ANIMAZIONE ricerca  animatori
turistici, con e senza esperienza, da inserire all’interno di 20
strutture  turistiche  situate  nel  territorio  italiano  come
Toscana, Sardegna, Lago di Garda e Veneto 

PROFILI ricercati 
Responsabili animazione

Animatori per bambini (baby, mini e junior club) 
Animatori per ragazzi (teen club) •

Animatori e Istruttori sportivi (calcio, tennis, arco ecc.) 
Istruttori fitness (acquagym, stretching, zumba ecc.) 

Animatori di contatto • Ballerini/e e Coreografi/e 
Tecnici audio e luci • DJ e Speaker 

REQUISITI per lavorare in Your Friends: 
maggiore età entro Luglio 2022 
ottima predisposizione al contatto con le persone ed al lavoro di squadra 
disponibilità minima nei mesi di Luglio e Agosto, meglio se a partire da Maggio fino a Settembre • 
disponibilità agli spostamenti 
requisito utile ma non indispensabile è la conoscenza di una lingua straniera, meglio se inglese, tedesco 
o olandese 

Your Friends GARANTISCE: 
contratto a tempo determinato, contributi, assicurazione, busta paga 
stipendio mensile (a partire da 500 euro a 1200 euro netti mensili) in base al ruolo da svolgere 
rimborso spese di viaggio e vitto e alloggio a carico dell’azienda
divise e corso sulla sicurezza sul lavoro a carico dell’azienda

I candidati verranno contattati per un colloquio di selezione. Solo coloro che passeranno la selezione
saranno inseriti in un percorso di formazione,  “Academy Your Friends”, che prevede una formazione
continua dal momento dell’adesione alla partenza per la stagione estiva. Il  corso prevede  100 ore di
formazione, online e dal vivo, per  raggiungere un’elevata preparazione al lavoro da svolgere.  

Tutte le informazioni verranno descritte in dettaglio durante la fase di selezione. 

SCADENZA: 25 marzo 2022. CANDIDARSI sul sito SELEZIONI@YOURFRIENDS.IT e inviare il CV
a Biancangela.fabbri@arti.toscana.it, consulente EURES

PER INFO E CHIARIMENTI CONTATTARE :  IGOR PALLA HR MANAGER +39 39.348.4850106 

https://www.yfgroup.it/
mailto:Biancangela.fabbri@arti.toscana.it
mailto:SELEZIONI@YOURFRIENDS.IT
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