—
H
L]
=
-
T
=T
~
=
L
—
Lo
]
=
(=]
=
D
L]
L
=
=2
L%
(]
=T
L]
]
)

=
4

[

Frad

o]
|_
S

o

jay]

=
D]
=]

]
[
=
b
=
=
=
0
0

MINEO - S.M. GANZARIA - VIZZINI - SAN CONO - RAMACCA - RADDUSA
LICODIA EUBEA - MIRABELLA IMBACCARI - CASTEL DI IUDICA

CONSORZIO “CALATINO TERRA D’ACCOGLIENZA”

Prot. n. 781 Mineo, 16/05/2014

Ai Sigg.ri Sindaci dei Comuni facenti parte il Consorzio
LORO SEDI

OGGETTO: Avviso pubblico riservato ai dipendenti dei Comuni facenti parte il
Consorzio “Calatino Terra d’Accoglienza”.

Nella riunione del 14 maggio 2014, il Consiglio di Amministrazione di questo
Consorzio, in attesa di determinare la dotazione organica di questo Consorzio, ha
modificato 1’organigramma della struttura organizzativa, approvato il 18/10/2013,
prevedendo un’ulteriore collaborazione nel costituendo “Ufficio Fondi Europei”, alle
dirette dipendenze della Direzione Generale.

Detto collaboratore dovra occuparsi, da subito, della rendicontazione dei fondi europei
gia assegnati dal Ministero dell’Interno al Consorzio per la gestione ordinaria del CARA
di Mineo e, successivamente, alla progettazione, gestione e rendicontazione di ulteriori
fondi europei volti all’integrazione socio lavorativa dei migranti ospiti del CARA, che
scegliessero di restare nel territorio del calatino.

Per quanto sopra, nel rispetto della norma statutaria e, soprattutto, dei principi di
economicitd, di buona amministrazione e di trasparenza, prego le SS.VV. di rendere
edotto il proprio personale dipendente che, con la formula del distacco o, in subordine,
con la formula dell’integrazione oraria per il personale dipendente a tempo parziale, a
questo Consorzio necessita acquisire tale collaboratore prioritariamente previa selezione
tra il personale in organico nei Comuni facenti parte del Consorzio.
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Per [’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
Requisiti generali
- Dipendente di uno dei Comuni facenti parte di questo Consorzio;
- Non aver riportato condanne penali, non aver procedimenti penali in corso e non
essere stato oggetto di provvedimenti disciplinari irrogati o in corso.
Requisiti di conoscenza e professionalita
- Diploma di laurea; oppure diploma di scuola secondaria di secondo grado con
almeno un anno di incarico in posizione organizzativa presso il Comune;
- Esperienza nella progettazione, gestione e rendicontazione dei Fondi Europei;
- Esperienza nel settore sociale, in particolare nei servizi rivolti agli immigrati;
Conoscenza dei software informatici pitt diffusi.
Le individuazioni operate da ciascun Comune, con indicazione dei nominativi e delle
qualifiche, dovranno essere trasmesse, unitamente ai curriculum vitae di ciascuno, a
questo Consorzio, nella sede legale, o via e-mail, entro il termine perentorio del 23

maggio 2014 alle ore 14,00.

Il Dire Gengrale
(dott, 410 j ra)




