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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CARDACI NUNZIO EZIO 

Indirizzo  VIA TENENTE MARINO 24 

Telefono  095 667181 - 335 7980587 

Fax  095 667181  
E-mail  capoarea3@comuneraddusa.gov.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  30/06/1967 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 07/01/1999 al 21/02/2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Torino, Piazza San Giovanni 6, Torino 

• Tipo di azienda o settore  Patrimonio: Ristrutturazioni e Nuovi Edifici Municipali 
• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Geometra, progettazione per ristrutturazioni e nuovi edifici municipali 

• Principali mansioni e responsabilità  Disegnatore CAD e contabilità LL.PP. 
 

• Date (da – a)  Dal 22/01/2001 al 08/08/2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Raddusa, Via Garibaldi 2, Raddusa 

• Tipo di azienda o settore  Manutenzione, Viabilità, Verde Pubblico,  
• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Geometra  

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a) 
  

Dal 09/08/2002 al 30/06/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Raddusa, Via Garibaldi 2, Raddusa 

• Tipo di azienda o settore  Urbanistica, edilizia Privata, Abusivismo Edilizio,  
• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Geometra  

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Date (da – a)  Dal 01/07/2013 al 06/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Raddusa, Viale Sollima 5 Raddusa 

• Tipo di azienda o settore  Toponomastica, Servizio rilevamento utenze idriche 

• Tipo di impiego  Istruttore Tecnico Geometra  
• Principali mansioni e responsabilità   

 
• Date (da – a)  Dal 07/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Raddusa, Via Asilo Nido 1, Raddusa 

• Tipo di azienda o settore  Area 3^ - Servizi Tecnici del Territorio  
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• Tipo di impiego  Responsabile Area Tecnica 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• • Date (da – a)  1988 - Diploma di maturità tecnica Geometra 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Statale per Geometri "L. Da Vinci" Piazza Armerina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

 
 

Geometra 

• • Date (da – a)  1991 - Diploma di abilitazione professionale per l'esercizio della professione di Geometra 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Statale per Geometri "G. B. Vaccarini" di Catania 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita 
 

 Abilitazione Professionale 

• • Date (da – a)  1989 - Specializzazione Tecnico Informatico 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ANCIFAP - IRI  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

 
 

Tecnico Informatico 
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 Capacità tecniche e professionale relativamente alla professione di Geometra. 
 Buona conoscenza dei sistemi di disegno informatici CAD. 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Discreto 

• Capacità di scrittura  Discreto 

• Capacità di espressione orale  Discreto 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [  Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 INFORMATICA, SISTEMI CAD ED OFFICE AUTOMATION 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI  Tipo A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 


