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COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania) -

C.A.P. 95040 . B 095/662060
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S_ervizio di tesoreria: C.C.P. 15897952

SERVIZI SOCIALI E DEMOGRAFICI

" “AREA N. 4 SERVIZI SOCIALI’-CULTURALI-PUBBLICA - ISTRUZIONE-BIBLIOTECA-
SERVIZI DEMOGRAFICI

-+ DETERMINAZIONE NQZ@-O 'DEL 04/10/2011

REGISTRO GENERALE. |/ §2  DEL

- OGGETTO:Progetto”Il Lavoro che Include? - Presa d’atto del trasferimento di €. 854,75 da

parte del Comune di Caltagirone.
S IL RESPONSABILE DELL’AREA \

PREMESSO:

7= CHE :ld - Regione™Sicilia- Afs:sé’ssorato"Reglona ¢ della-Famiglia, delle Politiche Sociali e
- delle-Autonomie Locali ‘ha pubblicato un avviso per la reahzzazmne di progetti sperimentali per
- Pinclusione sociale di soggetti in condizioni di svantaggio — Programma operativo obiettivo
'convergenza 2007/2013 ‘Fondo 8001ale Europeo (GURS N. 49 DEL 23/10/2009);

- e ~CHE-;1~ Comuni di Caltagirone, Grammichele, Mineo, Mirabella Imbaccari, San Cono, San
- Michele di Ganzaria, Vizzini, Palagonia, Castel di Iudica, Militello Val di Catania, Raddusa,
Scordia e i Comuni di Catenanuova, Centuripe ¢ Regalbuto (En), hanno costituito una “Coalizione

territoriale™ presentando un progetto- denominato “Lavoro che Include” a valere sull’avviso-

pubblico summenzionato;

- CHE in data 31/08/2010 i partner della coalizione hanno costituito un’Associazione
Temporanea di- Scopo a seguito di determinazione di approvazione del finanziamento del progetto
“II Lavoro che Include”, conferendo al Comune di Caltagirone mandato collettivo speciale con
rappresentanza, designando quale soggetto capofila;

- CHE con il progetto si intende sostenere 1’integrazione sociale di soggetti svantaggiati
appartenenti alla “prioritd sociali” della disabilita e del disagio e devianza giovanile, residenti nei
Comuni della coalizione attraverso percorsi di formazione finalizzati all’inserimento ed
all’autoimprenditorialita; .



VISTA la Delibera di G.M. n. 121 del 31/08/10 con oggetto: Programma Operativo
Convergenza 2007/2013. Fondo Sociale Europeo Regione Siciliana. Progetto sperimentale per
I’inclusione sociale di soggetti in condizioni di svantaggio denominato “I1 Lavoro che Include”.
Provvedimenti; :

CHE il progetto prevede I’attivazione di uno sportello presso tutti i Comuni del partenariato
con costo a carico del progetto di €. 1.702,50; ‘

CHE il Comune di caltagirone in qualita di Comune capofila, ha trasferito il 50% di quanto
- previsto nel piano finanziario e specificatamente la somma di €. 854,75;

VISTA la nota del 24/09/2010 prot. 12416 con la quale il Sindaco di quésto Comune ha

nominato ‘come ‘referente per il progetto sperimentale per I’inclusione sociale di soggetti in

condizioni di svantaggio denominato “Il Lavoro che include” la D.ssa Lidia Cappello;

~V DATOattochellpersonale assegnatoallo sportellyo & stato individuato nella D.ssa Lidia
Cappello e nella sig.ra Favazza Illuminata con una quota di partecipazione rispettivamente pari al
75% e al 25%; o

_ CHE. & stata trasferita dal Comune di Caltagirope a queéto Comune la somma di €. 854,75 s
pari al 50% dell’importo totale ; / ‘ '

CONSIDERATO di dovere introitare nelle partite di gifo al cap. 6005 bil. 2011 la somma
summenzionata; )
o - .

‘ VISTOL’O.RE.L.;

DETERMINA

Per quanto esposto in premessa;

1) Prendere atto del trasferimento di €. 854,75 da parte del Comune di Caltagirone qualé 50%
del compenso a favore del personale che sta seguendo le fasi relative all’attuazione del

. progetto di cui in premessa introitando la somma summenzionata nelle partite di giro cap.
6005 bil. 2011;

CHE LA PRESENTE DETERMINAZIONE

- -E escutiva al momento dell’apposizione del visto di regolarita attestante la copertura finanziaria.
-Va pubblicata all’albo pretorio di questo Ente per 15 gg. Consecutivi.
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11 Responsabile del servizio finanziario per la regolarita esprime parere favorevole.

Lifo- ol

TImIet oo ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

- Su attestazione del Messo Cornunale si certifica che co%m é:;g?fo,;'riqe all’originale della presente
viene affissa all’ Albo Pretorio a partire dal giorno gli. o per 15 gg. Consecutivi.
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IL MESSO COMUNALE - =~ -~ - - - IL CAPO AREA AA.GG.
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