COMUNE DI RADDUSA

(Citta Metropolitana di Catania)

C.A.P. 95040 = 095/662060
C.F. 82001950870 Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX  095/662982

AREA AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONEN. 21 DEL 24-04-1olo

REGISTRO GENERALE N. 54 pEL 22-0f-201o

OGGETTO: Impegno spesa per stipendi ed oneri personale a tempo indeterminato anno 2020.

IL CAPO AREA

Premesso che in questo Ente sono in servizio 66 lavoratori a tempo indeterminato al 31/12/2020;

Che il costo annuo lordo complessivo per il pagamento degli stipendi e degli oneri del personale in servizio
ammonta ad €. 1.500.256,77, come dettagliato nella parte sottostante;

Richiamato il C.C.N.L. relativo al personale del comparto funzioni locali del 21/05/2018;

Vista la Legge di bilancio 2019, art. 1 comma 226 e 232, che proroga nelle more della definizione dei
contratti collettivi di lavoro, I'erogazione dell’elemento perequativo una-tantum previsto per i dipendenti
dell’Amministrazione Pubblica e I’erogazione dell’indennita contrattuale per I’anno 2020;

Dato atto che si tratta di spese obbligatorie;

Ritenuto necessario provvedere ad impegnare la somma complessiva di €. 1.500256,77, comprensiva di
O.R./Ente, per il pagamento degli stipendi al personale di ruolo nei vari capitoli del bilancio 2020;

Visti gli artt. 34-35 dello Statuto Comunale;
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, del TUEL, ed in particolare:

1. Tart. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa I’assunzione di
impegni di spesa;

I’art. 151, comma 4 sull’esecutivita delle determinazioni che comportano impegno di spesa;

I’art. 163 che disciplina la gestione provvisoria del bilancio;

[’art. 183 che disciplina le procedure per I’assunzione di impegni di spesa;

o

Visto il punto 8 dell’allegato n. 2 “Principi contabile applicato concernente la contabilita finanziaria™ al
DPCM 28/11/2011;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita approvato con delibera del Consiglio Comunale n. 13
del 20/06/2005;

Ritenuto di provvedere, contestualmente all’adozione del presente provvedimento, agli obblighi di
pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione Trasparente™ del sito web dell’Ente, in conformita a
quanto previsto dal Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013:



DETERMINA

Per la causale in premessa:

Di impegnare per il pagamento degli stipendi ¢ degli oneri relativi al personale a tempo
indeterminato in servizio presso questo Ente e ripartiti per uffici e servizi, la complessiva somma di
€. 1.500.256,77 ai sotto elencati capitoli del bilancio 2020, nel seguente modo:

- Area Amministrativa: €.250.000,00 al Cap. 102100 voce retribuzioni
€. 70.000,00 al Cap. 102200 O.R.C/E
€. 24.000.00 al Cap. 102300 Irap
€ 1.896,24 alcap. 103600 AN.F.

- Polizia Locale: €. 78.300,00 al Cap. 103200 voce retribuzioni
€. 22.616,00 al Cap. 103300 O.R.C/E
€  6.651,96 al Cap. 103400 Irap
€  3.327,00 al Cap. 103500 A.N.F.

- Servizi Sociali: €. 165.171,05 al Cap. 187000 voce retribuzioni
€. 41.822,05 al Cap. 187100 O.R.C/E
€. 14.039,54 al Cap. 187200 Irap
€ 600,00 al Cap. 187300 AN.F.
-Servizi Demografici: €. 56.683,28 al Cap. 111100 voce stipendi personale
15.123,10 al Cap. 111200 contributi INPDAP
4.818,00 al Cap. 111400 Irap
-Servizi Finanziari: €. 90.732,50 al Cap. 109200 voce stipendi personale
24.201,44 al Cap. 109300 contributi INPDAP
7.712,27 al Cap. 109400 Irap;
600,00 al Cap. 109500 A.N.F.
- Area Tecnica € 286.941,77 al Cap. 165100 voce retribuzioni
€  76.014,37 al Cap. 165200 O.R.C/E
€ 24.217.47 al Cap. 165300 Irap
€ 10.900,00 al Cap. 108500 A.N.F
- Servizio idrico € 20.376,13 al Cap. 168100 Retribuzioni
€ 5.436,35 al Cap. 168200 O.R. C/E
€ 1.731,97 al Cap. 168300 Irap

€ 613,56 al Cap. 168400 A.N.F.



- Area Risc.Tributi € 123.409,50 al Cap. 109800 Retribuzioni
€ 32.925,73 al Cap. 109900 O.R. C/E
€ 10.489,82 al Cap. 101800 Irap

Indennita di comparto: €. 23.855,67 alcap. 126100
O.R. C/Ente €. 6.000, 00 al cap. 126200
IRAP €. 2.050, 00 al cap. 126300

TOT. Da impegnare € 1.500.856,77

2. Diapprovare il seguente cronoprogramma di spesa sulla base delle norme e dei principi contabili di
cui al D.Lgs. 23/06/2011, n. 118 (armonizzazione sistemi contabili), del DPCM 28/12/2011 e delle
disposizioni correttive e integrative del D.Lgs 126/2014

Il presente provvedimento sara pubblicato all'albo pretorio on line dell'Ente per 15 gg. consecutivi,
nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

L9%)

4. Di trasmettere la presente al Settore Finanze per gli adempimenti di-competenza.

; d RVIZIO FINANZIARIO-
IMPEGNO: N. 1
LIQUIDAZIONE: N.
MANDATO: N.

Visto: Si attesta la regolaritd contabile e la relativa copertura finanziaria.
Raddusa, 1i







