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DETERMINAZIONE 36DELSE 1001 2080
REGISTRO GENERALE QY DEL [} /8] / 2o/

OGGETTO: Piano di Azione e Coesione (Programma Operativo Complementare 2014/2020) — Asse
8 “Promozione dell’occupazione e dell’inclusione sociale” — Fornitura di attrezzatura
segnaletica stradale e dpi (dispositivi di protezione individuale) per i lavoratori
impiegati nel cantiere di lavoro denominato “Sistemazione tratto della via Ragusa™.
cantiere n® 087/ct CUP: E97H19000690002 — CIG ZBE2BC2E95

IL RESPONSABILE DELL’AREA 3 — SERVIZI TECNICI DEL TERRITORIO

Premesso che:

- con determina del Responsabile dell’area 3 — servizi tecnici del territorio n. 561 del 14/11/2018
¢ stato nominato RUP 1’arch. Liborio Giovanni Pavone, dipendente di questo Settore Tecnico;

- con deliberazione di G.M. n. 33 del 15/11/2018 ¢ stato approvato il progetto avente ad oggetto:
“Sistemazione del tratto della Via Ragusa”;

-con D.D.G. n. 9466 del 08/08/2018 , | ‘Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro ha approvato il piano di riparto della somma di Euro 50 milioni per il
finanziamento dei Cantieri di Lavoro, da istituire ai sensi dell’art. 15, comma 2 della L.R.
17/03/2016, n. 3, in favore dei Comuni fino a 150.000 abitanti, dove tra [’altro il Comune di
Raddusa risulta essere destinatario del finanziamento pari ad €. 117.577,90;

Considerato che:

- nell’ambito di tale cantiere di lavoro ¢ prevista la fornitura del materiale DPI idoneo per lo
svolgimento dei lavorti;

- per quanto sopra riportato, questo Ente ha pubblicato in data 25/10/2019 I’avviso avente per
oggetto Manifestazione di interesse per Fornitura di attrezzatura segnaletica stradale € dpi
(dispositivi di protezione individuale) per il Cantiere di Lavoro Regionale n. 087/CT, avente ad
oggetto: “Sistemazione del tratto della Via Ragusa™;

Considerato che alla scadenza del superiore avviso non € pervenuta nessuna offerta come si evince
dal verbale redatto in data 10/01/2020 dove risulta I’assenza di offerte;

RITENUTO necessario dotare i lavoratori da impiegare nel Cantiere di lavoro in oggetto dei
dispositivi di protezione individuale, ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., e dell'art. 17 dell'Avviso
n. 2/2018 approvato con D.D.G. 9483 del 09/08/2018 dall'Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro;

Atteso che questo U.T.C ha eseguito un indagine di mercato per I’individuazione di un ditta che
abbia i requisiti necessari per la fornitura di attrezzatura segnaletica stradale e dpi (dispositivi di
protezione individuale) richiedendo diversi preventivi;



Visti i preventivi ricevuti dove viene considerato il preventivo della ditta Gm Job S.R.Ls.con sede
legale in Piazza dei Martiri,25 Catania pilt vantaggioso per I’Ente per un importo totale di

€ 1.358,84 compreso 1va;

DATO ATTO che, per quanto sopra, limpegno economico da sostenere ¢ quantificato in €.
3.705.39 di cui €. 2.874.91 per imponibile ed €. 632.48 per [VA al 22%, dunque inferiore a €
40.000,00 e che pertanto trovano applicazione le disposizioni contenute nell'art. 36, in merito al
contratti sotto soglia e nell’art.32, commi 10 e 14 del D. Lgs 50/2016;come da Q.E di seguito

riportato:
1) - TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE DI DIREZIONE
a) Direttore: n. 1 x gg. 69 X € 61,20 = € 4,222.80
b) A Istruttori: 1 xgg- 69 x € 52,46 = € 3.619.74
Rateo 13" mensilita (8% sulla paga base, da corrispondere a chiusura del canliere)
a) Direttore: n. 1 x gg. 69 X € 4,90 = € 338,10
b) Istruttori: n 1 x gg. 69 b ¢ € 4,20 = € 289,80
TOTALE = B.470,44
2) - TRATTAMENTO ECONOMICO LAVORATORI
Importo conplessivo presenze:
Lavoratori: 15 x gg. 69 x € 34.89 = 36.111,15
TOTALE € 36.111,15
3) - ASSICURAZIONE SOCIALE PERSONAL E DIREZIONE (s alvo conguaglio)
n. 2 x gg. 69 x € 30,99 = € 4,276,62
TOTALE € 4.276,62
4) - ASSICURAZIONE SOCIALE LAVORATORI (salvo conguaglio)
n 15 x gg. 69 x € 10,33 = ©  10.691,55
‘ TOTALE 10.691,55
5) - ORGANIZZAZIONE EVARIE
a) Postali, cancelleria, stampati:
Lavoratori: = € 100,00
b) Tabella indicativa di cantiere = € 150,00
c) Spese forfettarie di progettazione = € =
d) Spese per RUP = € 575,81
e) Spese per il collaudo = € 1.500,00
) TOTALE = € 2.325,81
6) — MATERIALI, TRASPORTI, ETC.
a) Materiali a pié d'opera = € 38.142,59
b) LV.A. = € 8.391,37
c) Spese generali sicurezza = € 5.721.39
d) Mano d'opera qual'rficata' gg 0,00 = € 2.801.,40
e) Oneri assicurativi su mano d'opera qual gg 0,00 = € 304,50
f) Mano d'opera specializzata =
a) Oneri assicurativi su mano d'opera specializzata =
' TOTALE = € 55.361,25
RIEPILOGO
1) — Trattamento economico personale di direzione = € 8.470,44
2) — Trattamento economico lavoratori = € 36.111,15
3) - Assicurazioni sociali personale direzione = € 4.276.62
4) - Assicurazioni sociali lavoratori = € 10.691.,55
5) - Organizzazione e varie = € 2.325,81
6) - Materiali etc. = € 55.361,25
' TOTALE = € 117.236,82

Considerata, [’urgenza di affidare la fornitura di cui in oggetto al fine di consentire [’avvio del
cantiere di lavoro entro i termini stabiliti dal Decreto di finanziamento e della successiva nota di




proroga dei termini per I’inizio dei lavori concessa dall’ Assessorato competente;
RAVVISATO, in considerazione dell'importo e dell'oggetto del servizio, di contrarre i medesimi
secondo gli elementi e i criteri di seguito precisati, dando atto che cosi procedendo, risultano

adeguatamente garantiti in relazione alla natura dell'intervento, i principi enunciati all'art. 30 del
D.lgs. 50/2016:

Dato atto che la superiore spesa rientra nel quadro economico del progetto e trova copertura
finanziaria giusto D.D.G. n. 2004 del 27.06.2019, dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle
Politiche Sociali e del Lavoro;

Vista la Determina Sindacale n. 13 del 28/03/2019, con la quale sono state attribuite al sottoscritto
le funzioni di cui agli artt. 107 e 109 del D.lgs. n. 267/2000 e ravvisata, quindi, la propria
competenza in merito;

Visto lo Statuto Comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita;
Visto il del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
Visto I’O.R.EE.LL.;

DETERMINA

Dichiarare le premesse parti integranti e sostanziali del presente atto;

1) Di affidare, la fornitura di attrezzatura segnaletica stradale e dpi (dispositivi di protezione
individuale) per i lavoratori impiegati nel cantiere di lavoro denominato “sistemazione tratto
della via Ragusa”. cantiere n® 087/ct ai sensi dell'articolo 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i., alla ditta Gm Job S.r.ls. con sede legale in Piazza dei Martiri,25
P. IVA 054550240873, che ha presentato un preventivo di € 1.358,84 compreso iva;

2) Dare atto che, nel caso in cui dalla verifica dei requisiti della ditta dovessero emergere
pendenze valutate come motivi di esclusione dal RUP, si procedera alla revoca del presente
affidamento;

3) Di addivenire alla firma del contratto in forma di scrittura privata, di cui all’art. 32, comma 9,
del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

4) DI DARE ATTO che la copertura finanziaria necessaria per l'affidamento del servizio pari a ¢
garantita dal finanziamento concesso con D.D.G. n. 2004 del 27.06.2019 dell'Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Sicilia e trova
allocazione al Capitolo 313324, Codice di Bilancio U.1.04.01.02.000 del Bilancio di previsione
della Regione Siciliana con imputazione ed esigibilita nell’esercizio 2019;

5) Trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Ragioneria;

6) Nessun Onere gravera sul Bilancio Comunale;

Raddusa,li
IL RESPONSABILE AREA 3 SS.TT
(Dott.Arch. Liborio G?mvﬁnni\PAVONE)
-SERVIZIO FINANZIARIO-

IMPEGNO: N.

LIQUIDAZIONE: N.

MANDATO: N.

Visto: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.

Raddusa, li

[l Responsabile dell' Area finanziaria
(Dott. Luciano Frazzetta)



