COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)

C.AP. 95040 & 095/662060
C.F. 82001950870
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX (95/662982

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Oggetto: Integrazione oraria e salariale dipendenti PUC..

2512
L’anno duemiladodici, il giorno MRV E del mese di RUULLO  alle ore STFO
Nella sala della Giunta Municipale, convocata con appositi av¥isi, si & riunita la Giunta

Municipale.

Allappello risultano:

N. | Cognome e nome Qualifica Presente Assente
I | Marotta Cosimo Sindaco X

2 | Pagana Carmela V. Sindaco K

3 | Di Paola Filippo Assessore X

4 | Occhipinti Giuseppe ¢ N

5 | Macand Vito ] X

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Francesca Sinatra
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invitai convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

La Giunta Municipale

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000;
Vista la legge regionale n. 30 del 23/12/2000;
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:
¢ Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolaritd tecnico-
amministrativa;
s Il Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;
ai sensi del art. 49 del D. L.vo n. 267/2000, come recepito dalla L. R. n. 30/2000 hanno
espresso parere  favorevole;
Vista la proposta di deliberazione n. & del ©4.-04- 2212 ed il cui oggetto ¢ trascritto al
documento allegato, che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
ribadito che la proposta ¢ munita dei pareri prescritti dalle succitate leggi;
fatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
con votazione unanime ¢ palese
delibera

‘1) Approvare la proposta di cui in premessa ed avente ’oggetto ivi indicato.
2) Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.



PROPOSTA DI

DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

N. Z, del | OGGETTO: Integrazione oraria e salariale dipendenti PUC..
Registro

Data:
0%~ oA Wi

Su proposta dell’ Assessore al ramo

Pareri
ai sensi del decreto Legislativo n. 267/2000 —come recepito dalla L.. R. n. 30/2060

Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole.
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Per quanto concerne la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime
parere favorevole.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N° 0% DEL_O i//gj/ /,Z 06/ Z

. OGGETTO: Integrazione oraria e salariale dipendenti PUC .

IL RESPONSABILE
Premesso:

e Che presso il Comune di Raddusa prestano servizio lavoratori con contratto di diritto privato
individuale part-time per 24 ore settimanali, ai sensi della L.R.21/85 art. n°11 e 12;

e Che ¢ ineludibile che rispetto ai servizi cui sono assegnati, alcuni lavoratori prestino servizio
piu delle 24 ore assegnate, € che altri avrebbero la necessita di vedersi integrata la quota oraria
per nesessitd connesse ai servizi cui sono assegnati, ed altri ancora rispetto a responsabilita ed
adempimenti intervenuti;

Ritenuto che:

e Che rispetto alle numerose responsabilita assegnate ai dipendenti Bruno Pietro, Sirna Aldo, Di
Leonforte Anna, Carastro Giosu¢ e Cicero Antonino, necessita che gli stessi, abbiano maggiore
tempo per la predisposizione degli adempimenti rispetto alle necessita che possono refluire su
tutta 1’ organizzazione;

Dato atto che per motivi suesposti, ¢ necessario per una qualita globale dei servizi, procedere ad
un incremento orario dei dipendenti sopra detti e per le motivazioni sviluppate;

Visto il D.Lgs. N. 267/00;
Visto L’OO.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;
PROPONE

Di riconoscere ai dipendenti Bruno Pietro, Sirna Aldo, Di Leonforte Anna, Carastro Giosu¢ ¢
Cicero Antonino un’integrazione oraria pari a 12 ore settimanali per ciascuno a far data dal
09.01.2012 al 31.05.2012 diventando quindi 36 ore settimanali.

1. Di prendere atto che per il riconoscimento di detta integrazione oraria occorre prevedere
un’integrazione salariale pari a complessivi €.20.000,00 incluso O.R. c/ente , che trovano copertura
nel seguente modo:

€. 3.500,00 al Cap.1026 bilancio 2012

€.15.300,00 al Cap.1025 bilancio 2012

€.1.200,00 al Cap. 1027 bilancio 2012
2. Di dare mandato al Responsabile dell’Area 1 approntare tutti gli atti consequenziali a detta
deliberazione;

3. Di notificare il presente provvedimento agli interessati.



" Approvato e softpscritto.

1 S

RELATA DI PUBBLICAZIONE
(per 15 —30-60gg.)

Affissa all’ Albo Pretorio il e me defissa il 24/ o {/ a4

Pubblicata sul sito web istituzionale dal al senza
opposizioni e reclami.

%eao Con}unale

Il Segretario Comunale, vista la relazione del Messo Comunale e del Capo Area

certifica

Che il presente atto ¢ stato pubblicato all’albo Pretorio per quindici ¥ giorni consecutivi.
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ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

il presente atto ¢ divenuto esecutivo in data popoy

I

: .. . o per A0
Dalla Residenza Municipale, 1i 27 BFL 117

3{ ssendo stata dichiarata ’'immediata eseguibilita (art. 12, co. 2, L. R. n. 44/°91);

4 essendo trascorsi 10 gg. dal , data di inizio pubblicazione (art. 12, c.
1, L. R. n. 44/91)

Woood

Dalla Residenza Municipale, i 7 2 nr

Per copia conforme ail’originale, per uso amministrativo

Dalla Residenza Municipale, 1i
1l Funzionaris del Comune

15 gg per quelle ordinarie; 30 gg. per gli Statuti; 60 gg. per lo schema del Programma
Triennale delle Opere Pubbliche.




