COMUNE DI RADDUSA

(Prov. d1 Catania)

C.A.P. 95040 Y=y 095/662060
C.F. 82001950870
Scrvizio di ‘Tesoreria C.C.P.: 153897932 FAX  0935/662982

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. O% Oggetto: Direttive per la delegazione di parte pubblica per la ripartizione
del Fes 2015. I

L anno duemilasedici, 1l giorno \)-ﬁd‘\;cl\* & del mese dl&‘QLL‘C_u o alleore 4l S

nella sala della  Giunta Municipale, convocata con appositi avvisi, si ¢ riunita la
Glunta Municipale

All’appello risultano:

[—

N. J Cognome e nome [_Qualiﬁca Presente Assente |
1 | Marotta Cosimo | Sindaco _7( |
2 Schiliro Serafina Vice Sindaco X )
|3 I Raplsarda Mario ] Assessore | X ) |
4 | Renda Giorgio | N X |
' 9 | Cardaci Calogero | * ] i ,

Partecipa 1l Segretario Generale Dott. Ssa Francesca Sinatra
[l Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed mvita1 convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

L.a Giunta Municipale

Visto 1l Decreto Legislativo n. 267 del 08/08/2000:
Vista la legge regionale n. 30 del 23/12/2000;
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

e [l Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolaritd tecnico-
amministrativa;

e [l Responsabile diragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile:

a1 sensi del art. 49 del D. I..vo n. 267/2000, come recepito dalla L. R. n. 30/2000 hanno
espresso  parere  favorevole: g
Vista la proposta di deliberazione n. € ¢ fdel 1% / rj i ed 1l cur oggetto ¢ trascritto
al documento allegato, che forma parte intcgrante e sostanziale della presente deliberazione:
Ribadito che la proposta ¢ munita dei pareri prescritti dalle succitate leggi:
tatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto:
Con votazione unanime e palese

delibera
I) Approvare la proposta di cui in premessa ed avente ["ogeetto 1vi indicato.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

N. ¢t .
del Registro Oggetto:  Direttive per la delegazione di parte pubblica per la ripartizione
- del Fes 2015.
Data: /{ ";/\,ij A5
_ | ﬂ
Su proposta del Sindaco
Pareni

ai sensi del decreto Legislativo n. 267/2000 — come recepito dalla L. R. n. 30/2000

Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime pargr€ tavorevole.

L1

Il Capo Area
(Dr. Sebastiano Moschetti)

Per quanto concerne la regefarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime parere
favorevole.

L1

Il Responsabile del Servizio Finanziario
(Rag. Grazia Sofia Giangrasso)
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Proposta di deliberazione n. del

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Direttive per la delegazione di parte pubblica per la ripartizione del Fes
2015.

IL SINDACO

Premesso che:

Con delibera di G.M. n. 147/2015 s1 & costituito, per I’anno 2015, il fondo per le risorse
destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ della
produttivita, nell’ammontare complessivo di euro 111.694,31, oltre onen riflessi a carico
dell’ente cosi suddiviso:

a) Totale risorse stabili 66.694,31
b) Totale risorse escluse 55.568,52
¢) Totale risorse stabili disponibili 11.125,79
d) Fondo risorse decentrate variabili 45.000,00
Con determinazione del responsabile n. 271/2015 s1 ¢ provveduto ad impegnare la somma
complessiva dt euro 111.694,31;

che gl artt. 15 e 16 del Contratto collettivo nazionale di lavoro 1998/2001 per 1l personale del
comparto "Regioni - Autonomie Locali" 1.4.1999 prevedono che a decorrere dall' 1.1.1999
slano annualmente destinate risorse alla attuazione della nuova classificazione del
personale nonch¢ al sostegno di mniziative volte a migliorare la produttivita, l'efficacia e
['efficienza dei servizi, secondo modalita stabilite dal medesimo articolo che disciplinano la
costituzione del Fondo risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita;

['art. 48.del Contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale del comparto "Regioni -
Autonomie Locali" del 14 settembre 2000 (code contrattuali) prevede modalita integrative
per la costituzione del Fondo risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per
la produttivita;

Dato atto che:

* la consistenza complessiva per I'anno 2015 risulta inferiore rispetto al corrispondente fondo
relativo all'esercizio 2014, ed ¢ in linea con 1 vincoli di finanza pubblica, considerato che si
inquadra 1n un contesto finanziario, oramai consolidato, di progressiva riduzione annua della
spesa del personale dell'Ente, come ¢ riscontrabile dalle risultanze dei conti consuntivi degli
ultimi anni;

» detto fondo risulta, altresi, compatibile con ['ulteriore vincolo di finanza pubblica previsto al
richiamato art. 9, comma 2-bis) del d.l. 78/2010 (convcrtito 1in legge 122/2010), posto che ¢
stato ridotto proporzionalmentef del personale cessato dal servizio:

Richiamato che:

» 1n caso di riduzione della dotazione organica occorre operare un riduzione proporzionale del
fondo sulle risorse stabili alla luce dell'ar1 9 comma 2 bis della Legge n. 122/2010:;

Venticato:

- che l'art. 15 comma 5 del CCNL prevede che ¢ possibile I'incremento del fondo a seguito di
attivazione di nuovi servizi o di processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di
quelll esistenti, a1 quali sia correlato un aumento delle prestazioni del personale in servizio cui
non possa farsi fronte attraverso la razionalizzazione delle strutture e/o delle risorse finanziarie
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onibili o che comunque comportino un incremento stabile delle dotazioni organiche, e che gli

¥ t1, nell'ambito della programmazione annuale e triennale dei fabbisogni di cui all'ari 6 del d.lgs.

29/93, valutano anche 'entita delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri del trattamento
economico accessorio del personale da impiegare nelle nuove attivita e ne individuano la relativa
copertura nell'ambito delle capacita di bilancio;

Ritenuto di impartire le direttive necessarie alla Delegazione di Parte pubblica per la destinazione
delle risorse economiche disponibili per I'anno 2015;

Visto 1l d.Igs. 267/2000;

Visto 1l d.1gs. 165/2001 e ss.mm.11.;

Visto 1l d.1gs. 150/2009;
propone alla G. M.

2. di assegnare alla delegazione trattante di parte pubblica le seguenti direttive per la ripartizione
del tondo 2015 tra gli istituti contrattuali disciplinati dall'art. 17 del CCNL 1 aprile 1999 e
successive modificaziont:
a) utilizzare al somma di euro 1.000,00 al personale dell’ Anagrafe per reperibilita;
b)utilizzare la somma di euro 2.545,76 al personale UTC per reperibilita, festivi, turnazioni;
¢) utihizzare euro 4,427,00 al personale per indennita di rischio
d)utilizzare la somma di euro 330,00 per indennita di cassa ¢ maneggio valori al personale con
mansione di1 “‘agente contabile™;
e)utilizzare la somma di euro 2,823,03 al personale di Polizia Municipale per turnazione
feriale e festiva;

3. d1 assegnare alla delegazione trattante di parte pubblica la direttiva di individuare, in sede di
concertazione con le parti sindacali, il personale che puo usufruire dell’indennita di rischio;

4. di comunicare 1l presente provvedimento alle rappresentanze sindacali;

5. d1 trasmettere 1l presente provvedimento alla delegazione trattante di parte pubblica per
consentire lo svolgimento delle procedure della contrattazione decentrata, ai sensi del contratto
collettivo nazionale di lavoro 1998/2001 per 1l personale del comparto "Regioni — Autonomie
Locali" 1 aprile 1999 e successive modificazioni.

/. D1 dare atto che, a1 sensi1 dell'art. 12 della L.r. n. 30/2000, non viene richiesto il parere in

ordine alla regolarita tecnica ed in ordine alla regolarita contabile in quanto atto di mero indirizzo.
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Approvato ¢ sgegscritto.

Il Seg%ioﬂl‘liale

RELATA DI PUBBLICAZIONE
(per 15 —30—60 gg.)

Pubblicata sul sito web i1stituzionale dal 2: /Z /62 /ZO £ _/ é—\ al

senza opposizione € reclami.

Dalla residenza municipale, li

Il Capo Area “AA.GG.” Il Messo Comunale

[l Segretario Comunale, vista la relazione del Messo Comunale e del Capo Area
certifica

Che il presente atto & stato pubblicato all’ Albo Pretorio on-line per quindici ¢ giorni
consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, li

Il Segretario Comunale

ATTESTATO DI ESECUTIVITA

[l presente atto ¢ divenuto esecutivo 1n data 8 /435 Z 01 [

%essendo stata dichiarata I’1immediata eseguibilita (art. 12, co. 2, L. R. n. 44/°91);

e essendo trascorsi 10 gg. dal , data d1 1n1z10 pubblicazione (art. 12, c.

1. L. R. n. 44/91)

Dalla Residenza Municipale, li Zg/ég//é: N
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Dalla Residenza Municipale, li
Il Funzionario del Comune



