' COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)

C.A.P. 95040 & 095/662060
CF. 82001950870
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX 095/662982

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. B‘-\* Oggetto: Modifica orario di lavoro art. 45 C.C.N.L. 2000.

L’anno duemiladodici, il giorno V(ﬁl’%ﬁﬁﬁ del mese di /p ‘2@%’ 0 alleore

nella sala della Giunta Municipale, convocata con appositi avvigi, si € riunita la Giunta

. Municipale.

Allappello risultano:

N. | Cognome e nome Qualifica Presente Assente
1 | Marotta Cosimo Sindaco v,

2 | Leonardi Francesco | Vice Sindaco X

3 | Cardaci Prospero Assessore X

4 | Pagana Carmela “ X

5 | Vitanza Luigi ¢ o

e Partecipa il Segretario Generale Dott. Ssa Francesca Sinatra

r : 1l Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
riunione -

ed invitai convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

La Giunta Municipale

~ Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 08/08/2000;
Vista la legge regionale n. 30 del 23/12/2000;
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:
1) Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita
tecnico-amministrativa;
2) Il Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;
ai sensi del art. 49 del D. L.vo n. 267/2000, come recepito dalla L. R. n. 30/2000
hanno espresso parere  favorevole;
Vista la proposta di deliberazione n. 3¢ del 2@/@?(\1 ed il cui oggetto & trascritto al
documento allegato, che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;
ribadito che la proposta & munita dei pareri prescritti dalle succitate leggi;
fatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
con votazione unanime e palese

delibera

— Approvare la propdsta di cui in premessa ed avente ’oggetto ivi indicato.




COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)
[l 095/662060

C.AP. 95040
CF.. 8200195087 FAX 095/662982

Servizio di tesoreria: C.C.P. 15897952

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

N. 5% del Registro Oggetto : Modifica orario di lavoroe art. 45 C.C.N.L. 2000,

| »D‘ata Zf%{@?//z,

Su propoSta del Sindaco

Pareri

Ai sensi del decreto Legislativo n. 267/2000 — come recepito dalla L.R. n. 30/2000

Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole.

Li 9dotl12

" Per quanto concerne la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime

parere favorevole.
Li

11 Responsabile del Servizio Finanziario




~ Oggetto: Modifica orario di lavoro art. 45 C.C.N.L. 2000,

PREMESSO :

che questa Amministrazione Comunale, a seguito dei tagli finanziari operati sia
dal Governo Nazionale che da quello Regionale, ha moltissime difficolta nel
predisporre il bilancio 2012;

che in data 09/07/2012 e 16/07/2012 si & convocata la delegazione trattante in
cui si & discussa la modifica dell'orario lavorativo nella logica dell'eliminazione
del buono pasto, per le note difficolta economiche del Comune;

che, al fine di dare un piccolo contributo per risanare le casse comunali, si rende
necessario articolare l'orario di lavoro dei dipendenti, in modo da non
prevedere l'erogazione del buono pasto e non attivare eventuali contenziosi;
Visto l'art. 45, comma 1, del CCNL del 14/09/2000, che prevede l'erogazione del

buono pasto, in relazione all'assetto organizzativo dell'Ente e compatibilmente
con le risorse disponibili;

Constatato che l'art. 45, comma 2, del CCNL del 14/09/2000, individua gli aventi diritto

(33

al buono pasto nei “........ dipendenti che prestino attivitd lavorativa al mattino con
prosecuzione nelle ore pomeridiane, con una pausa non superiore a due ore € non
inferiore a trenta minuti”;

Visti i verbali della delegazione trattante per le convocazioni in data 09/07/2012 ¢
16/07/2012; ‘

Visto il Regolamento Comunale sull'ordinamento generale degli Uffici e dei servizi;
Visto il D. Lgs 267/2000;

Visto I'0.A.EE.LL. nella Regione Sicilia;

PROPONE ALLA GIUNTA

3) Di modificare 'orario di lavoro dei dipendenti, a partire dal giorno 31/07/2012,

come segue:

- da lunedi a venerdi dalle ore 8:00 alle ore 14:00;
- rientro pomeridiano il martedi ed il giovedi dalle ore 16:15 alle ore 19:15



COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)

C.AP. 95040 B 095/662060
CF. 82001950870
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX 09

Verbale n. 04 del 09/07/2012

A seguito di convocazione del 04/07/2012 prot. n. .l c8 , S1 € riunita presso la sede
municipale la delegazione Trattante di parte pubblica e sindacale per trattare i seguenti punti

all'o.d.g.: -
1. Modifica orario di lavoro del personale dipendente.
Nelle persone di:

: ‘Per la delegazione Trattante di parte pubblica:

' ‘J% — Presidente: dott.ssa Francesca Sinatra ) Presente
& ‘%\ ' . .
%§ o - Componente rag. Grazia Sofia Giangrasso Presente
b ‘:”:f .
ﬁ* - e dott. Sebastiano Moschetti. : Presente
- «“ dott.ssa Lidia Cappello Presente
Réppresentanti sindacali unitari: o
— CISL-FP Nunzio Ezio Cardaci 3 Presentegf m ALSE RN
/
— UIL-FP Giosué Carastro Presente
—- CSA Salvatore Lauria Presente

La dott Francesca Sinatra, nella qualita di Presidente della Delegazione Trattante, illustra
dettagliatamente l'unico argomento posto all'o.d.g. e specifica che nella logica della rivisitazione
della spesa, I'Amministrazione Comunale intende tagliare le spese relative al “buono pasto” e
contemporaneamente rimodulare l'orario di lavoro.

A tal proposito, I'Amministrazione propone l'orario modulato in 6 ore per 6 giorni la settimana, con
la disponibilita ad accogliere e valutare eventuali altre proposte.

Le R.S.U. si riservano di riconvocare la Delegazione Trattante, stabilendo sin da ora il prossimo
lunedi alle ore 10:30, per formulare altre proposte.

Letto e sottoscritto:

Per la delegazione Trattante di parte pubblica:

— Presidente: dott.ssa Francesca Sinatra W d%;a—e/?Z-n_

— Componente rag. Grazia Sofia Giangrasso %&EA d gz/fM : \% c»/f\/ 45




COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)

C.A.P. 95040 & 095/662060
C.F. 82001950870
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX 09

Verbale n. 05 del 16/07/2012

A seguito di convocazione del 11/07/2012 prot. n. 008432 si ¢ riunita presso la sede

‘municipale la delegazione Trattante di parte pubblica e sindacale per trattare i1 seguenti punti
~all'o.d.g.:

1. Modifica orario di lavoro del personale dipendente.

Nelle persone di:

" Per la delegazione Trattante di parte pubblica:

Vi ~ Presidente: dott.ssa Francesca Sinatra Presente
- Compongn‘_c_e rag. Grazia Sofia Giangrasso ) , Presente

| ,
| — “ dott. Sebastiano Moschetti Presente
AL - i ~ Ing. Santi Moschetti Presente

Rappresentanti sindacali unitari:

— CISL-FP Pietro Di Benedetto Presente
— UIL-FP Giosué Carastro Presente
- * Mario Scornavacche Presente
— CSA Salvatore Lauria Presente

Facendo seguito alla riunione tenuta in data 09/07/2012, in cui ' Amministrazione Comunale aveva
formulato la proposta, al fine di eliminare il buono-pasto, di rimodulare l'orario di lavoro in sei ore
lavorative in sei giorni settimanali, la R.S.U. premette che & contraria alla eliminazione
dell'erogazione del buono-pasto. Fa presente che il buono-pasto & un diritto acquisito che non si
puo perdere.

La stessa, sentiti i lavoratori (mediante sottoscrizione), dichiara di non potere accogliere la proposta
dell'’ Amministrazione in quanto essa ¢ in dispregio dell'art. 25 del C.C.N.L. , il quale recita: “......
l'orario di lavoro va erogato in 5 giorni settimanali fatte salve le esigenze di servizi da erogarsi con
. - carattere di continuita™. In alternativa e soltanto per il periodo estivo propone di rimodulare l'orario
di lavoro nel modo seguente:
— orario continuativo dalle ore 07:30 alle ore 14:42 per cinque giorni settimanali.




'La Parte Pubblica ribadisce che il Comune non ¢ in grado di assicurare il buono

non c¢'¢ accordo sull'orario di lavoro sara attuato l'orario come da precedente proposta
per sei giorni settimanali o, in alternativa, la revoca del buono-pasto. )

Letto e sottoscritto:

Per la delegazione Trattante di parte pubblica:

— Presidente: dott.ssa Francesca Sinatra %%W— m

— Componente rag. Grazia Sofia Giangrasso A e

(43

- dott. Sebastiano Moschetti f;{jhww\fkj
- « Ing. Santi Moschetti 6/4-2 j‘\_\_

Rappresentanti sindacali unitari:

‘ R N
CISL-FP . Pietro Di Benedett(%, ; enedler =y T O
: ,

UIL-FP Giosué Carastro /@vm

_ « Mario Scornavacche @\4

- CSA v . Salvatore Lauria /22' &__7 o




~ Approvato e sottosesitto

- 11 il 0
RELATA DI PUBBLICAZIONE
. Afﬁssa all’albo pretorio il e defissa il
- Senza opposizioni o reclami
Dalla residenza municipale, li
11 Capo Area “ AA.GG. “ - . 11 Messo Comunale

Il Segretario Generale, vista la relazione del messo comunale e del Capo Area
certifica

A\che il presente atto ¢ stato pubblicato all’albo pretorio per quindici  giorni consecutivi .

Dalla residenza municipale, li

11 Segretario Comunale

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’
11 presente atto & divenuto esecutivo indata 7 3 (/g 7012

e essendo stata dichiarata I'immediata eseguibilita ( art. 12 comma 2 L.R. 44/91)
- o essendo trascorsi 10 giorni dal , data di inizio pubblicazione (L.R. 44/91).

Dalla residenza municipale li .....2.3.. 1145.. 2012 ...

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Dalla residenza municipale 11 Funzionario Comunale

(1)

15 gg. per quelle ordinarie; 30 gg. per gli Statuti; 60 gg. per lo schema di Programma Triennale delle Opere Pubbliche



