COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)

C.AP. 95040 B 095/662060
CF. 82001950870
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX 095/662982

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. Ldfg Oggetto: Rettifica delibera di G.M. n. 137/2011- Costituzione del fondo
FES per le politiche delle risorse umane e per la produttivita anno 2011.
Data {3 NOV. 7017

! e ®
L’anno duemiladodici, il giorno g\nmv,w);ﬁ del mese di }AOWCW Ralle ore 1 3-“nella

sala della Giunta Municipale, convocata con appositi avvisi, si ¢ riunita la Giunta

Municipale.
All’appello risultano:
N. | Cognome ¢ nome Qualifica Presente Assente
1 | Marotta Cosimo Sindaco X
2 | Leonardi Francesco | Vice Sindaco X
3 | Cardaci Prospero Assessore X
4 | Pagana Carmela “ X
S | Vitanza Luigi “ A

Partecipa il Segretario Generale Dott. ssa Francesca Sinatra
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invitai convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

La Giunta Municipale

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 08/08/2000;
Vista la:legge regionale n. 30 del 23/12/2000;
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:
e Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnico-
amministrativa;
e Il Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;
ai sensi del art. 49 del D. L.vo n. 267/2000, come recepito dalla L. R. n. 30/2000 hanno
espresso parere  favorevole; .
Vista la proposta di deliberazione n. S© del 3 9/ !@(2,962 ed il cui oggetto & trascritto al
documento allegato, che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
ribadito che la proposta ¢ munita dei pareri prescritti dalle succitate leggi;
fatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
con votazione unanime e palese




PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA MUNICIPALE

OGGETTO: Rettifica delibera di G.M. n. 137/2011- Costituzione del fondo
FES per le politiche delle risorse umane e per la produttivita

Data: anno 2011.
2o/ etz
/ 7
Su proposta del Sindaco
Pareri

ai sensi del decreto Legislativo n. 267/2000 — come recepito dalla L. R. n. 30/2000

Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole.

Li 2o [i0/202

- Il Capo Area
D(@r. Sebastiano Moschetti)
av .

Per quanto concerne la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime
parere favorevole.

Li f2. M- 2002
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\g i OGGETTO: Rettifica delibera di G.M. n. 137/2011- Costituzione e ripartizione del
"/

PROPOSTA DI DELIBERA DI G.M. n.50 ge] 20 /Zo/ze)/ Z

fondo FES per le politiche delle risorse umane e per la produttivita anno
2011.

IL CAPO AREA

Richiamata la delibera di G.M. n. 137 del 28/10/2011 con oggetto: “ Costituzione e
ripartizione del fondo FES per le politiche delle risorse umane e per la produttivita per
I’anno 2011”;

Rilevato che nella succitata delibera, per mero errore, non si ¢ tenuto conto dell'art. 9,
comma 2 bis, del D.L. 31/05/2010 n. 78, convertito nella legge 30/07/2010, n.122, il quale
prevede che, “A decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 l'ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale,
anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all'art.1, comma 2, del
D.L. 30 marzo 2001, n. 165, non pud superare il corrispondente importo dell'anno 2010 ed ¢,
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in
servizio”;

Atteso che occorre ridurre le “risorse decentrate” per l'anno 2012, e ¢id in misura
proporzionale alla riduzione del personale in servizio;

Preso atto degli indirizzi applicativi, relativi alle disposizioni di legge di cui al precedente
capoverso, formulati con la circolare del Ministero dell'Economia e delle Finanze n. 12 del 15
aprile 2011; ,

Ritenuto necessario, procedere alla rettifica della costituzione e ripartizione del fondo FES,
secondo l'allegato prospetto che fa parte integrante e sostanziale del presente atto;

Prendere atto che, a causa della variazione, anche la ripartizione 2011 subisce una modifica
in diminuzione delle somme alla voce “progetti finalizzati”;

Visto il verbale della delegazione trattante n. 6 del 12/1 1/2012;

Visto il C.C.N.L. vigente;

Visto 'O.R.EE.LL.;

Propone alla G.M.

1) di rettificare la delibera di G.M. n. 137 del 28/10/2011 come meglio specificata in
premessa, secondo le risultanze di cui all'allegato prospetto (All. A) che fa parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2) di trasmettere copia della presente alle R.S.U. ed alle 0O.SS.
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La cg@é;uz}mhe del fondo secondo 13 vi

Fondo risorse decentrate stabili

tatﬁﬁ%@@{)stituiscono allegato parte integrante del C.C.D.I.
5

Costituzione delle
risorse ex art.31 e 32

gente disciplina contrattuale relativamente all'esercizio 2011 viene riportata nelle

mla base delle regole definite dagli artt. 31 e 32 del CCNL 22/01/04 'ammontare
complessivo delle risorse finanziarie disponibili per I'anno 2011 & definito secondo
le seguenti, tabella A (Fondo risorse decentrate stabili) e tabella B (Fondo risorse
decentrate variabili e, con riferimento all'art.14 del CCNL 01/04/1999, secorl\do;la
tabella C /Fondo lavoro straordinario che danno luogo alla tebella D (Fondo

CCNL 22/01/2004 complessivo risorse) 2. L'Ente
informa le parti sindacali sui procedimentio di calcolo seguiti per la quantificazione
delle risorse.

Tabella A

(aventi carattere di certezza e continuita, quindi consolidate e riconducibili nella loro esigibilita)

Fondo risorse decentrate stabili

ART. DA CCNL Riferimento Decorrenza Risorse
Art.15 c 1 lett. a) 01/04/1999/ammontare fondi art. 31 c. 2 lett. B),c),d)ede) CCNL|  01/01/1999, € 38.747,66
06/07/1995 e s.m.i. previsti per 'anno 1998 '
DECURTAZIONE risorse destinate nell'anno 1999 al finaziamento del 01/01/1999] -£1.63531
salario accessorio personale A.T.A.
risorse destinate al finanziaménto salario accessorio 01/01/1999 €0,00
, personale incaricato P.O. ‘ ;
art. 15c. 1lett. B 01/04/1999|risorse aggiuntive 1998 limite max 1,15% m.s. 1997 01/01/1999 € 0,00
art. 15 c. 1lett. C ' 01/04/1999economie di gestione 1998 limite max 0,80% 01/01/1999 €0,00
art. 15c¢. 1lett f 01/04/1999|risparmi derivanti da applicazioni art. 21 per 01/01/1999 €0,00
. trattamenti difformi
irt. 15 c¢. 1 lett. G 01/04/1-999 risorse destinalte al pagamento LED anno 1998, 01/01/1999! £ 11.629,45
L " |come previsto dalla previdente normativa
irt. 15c. 1 lett. j 01/04/1999jincremento 0,52% M.S. 1997 31/12/1999 € 4.319,57
irt. 14 c. 4 01/04/1999|riduzione 3% lavoro straordinario anno 1999 31/12/1999 €0,00
rt.4c. 1 05/10/2001|incremento 1,1% monte salari anno 1999 01/01/2001 €9.513,70
irt.4c. 2 - 05/10/2001 risorse RIA e assegni ad personam personale cessato 31/03/2001 €925,21
K a far data dali'1/1/2000
rt.32c. 1 22/01/2004incremento 0,62% M.S. 2001 esclusa dirigenza 31/12/2003 € 4.964,77
rt.8c.1 11/04/2008|incremento 0,6% M.S. 2005 esclusa dirigenza 31/12/2007 €4.645,01
rt.34c. 4 22/01/2004!Importi fruiti per progressione economica orizzontale| 30/06/2005 €19.324,37
di personale riclassificato in categoria superiore
(progressione verticale A>B) i
rt.33c¢. 5 22/01/2004|indennita di comparto personale cessato e non 31/12/2008 - €426,96
' sostituito
rt.33¢. 5 22/01/2004(indennita di comparto personale cessato e non 31/12/2009 -£ 953,92
sostituito
rn.33c.5 22/01/2004(indennita di comparto personale cessato e non 31/12/2010 -€ 497,52
sostituito
€ 91.409,95
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- DA CCNL Riferimento Risorse
rt. 17(:2 lett. C fondo per le progressioni orizzontali: 4356,87] € 18.846,55
S 17 progressione - anno 2000
2" progressione - anno 2001 3632,8) €18.318,33
o 37 progressione - anno 2007 2726,28, € 17.687,93
fart.33c.4lettb finaziamento indennita di comparto 2004 €20.544,48
art.7c. 7 riclassificazione del personale
personale cessato anno 2010/2011 totale 10715,95
TOTALE RISORSE STABILI DISPONIBILI €16.012,66
Tabella B
Fondo risorse decentrate variabili
(aventi carattere di certezza e continuita, quindi consolidate e riconducibili nella loro esigibilita)
o ART. DA CCNL Riferimento Decorrenza Risorse
art. 17 ¢c. 5 01/04/1999;somme non utilizzate esercizi precedentl 2009/2010 €20.237,70
art. 15c.1 lett. D 01/04/1999/risorse derivanti da art. 43 legge 449/97
sponsorizzazioni-PEG
art. 15c¢. 1 jett. E 01/04/1999|risparmi derivanti da trasformazioni rapporto di
, lavoro da tempo pieno a part-time
art. 15c. 1 lett k 01/04/1999|risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano € 30.000,00
alla incentivazione di prestazioni o di risultati del
personale :
- incentivo legge n. 109/94 art. 18
incentivo I.C.I.  D. legislativo n. 446/1997 € 10.000,00
. jcontributiart. 2 c. 11 legge n. 244/07 uff. anagrafe
art. 15c. 1 lett. M 01/04/1999risorse da art. 14 { lavoro straordinario )
art.15 c. 2 01/04/1999jintegrazione da verificare in sede di contrattazione
decentrata integrativa nei limiti della capacita di
spesa dell'ente e sulla base delle effetive disponibilita
di bilancio
art. 54 © 14/09/2000/rimborso spese notificazione atti € 500,00
art. 13 L. R.17/1990 [fondo per I'efficienza servizi di polizia municipale, €4.393,86|
sulla base del contributo erogato dalla Regione
art. 16 L. R. 41/96 e s.|risorse per il miglioramento e produttivita dei servizi,
4% delle risorse impegnate per trasferimento a
qualsiasi titolo in favore EE.LL. a carico del bilancio
regionale nel penultimo anno precedente, con
eccezione delle somme per pagamento salari e
stipendi
TOTALE RISORSE VARIABILI €65.131,56




RIPARTIZIONE FONDO FES

DESCRIZIONE

JTALE RISORSE STABILI DISPONIBILI

RIPARTIZIONE
DENNITA' DI RISCHIO
DENNITA DI CASSA
DENNITA' RESPONSABILILE DI S.C. E ANAGRAFE

:PERIBILITA' E TURNAZIONE (Vigilanza, Servizi tecnici ed anagrafe)
ITIVITA' FINALIZZATA

TOTALE RIPARTIZIONE RISORSE STABILI

zSCRIZIONE RISORSE VARIABILI

ONDO PER L'EFFICIENZA SERVIZI POLIZIA MUNICIPALE (REGIONALE)

IMPORTO

€16.012,66

€ 3.600,00
€ 720,00
€ 600,00
€1.248,39
€0.844,27

€16.012,66

IMPORTO

€ 6.000,00
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Segretario Com%

RELATA DI PUBBLICAZIONE
29 NOV. 2012

e defissa il

Affissa all’albo pretorio il

Pubblicata sul sito web istituzionale
dal al

Dalla residenza municipale, li

11 Capo Area “ AA.GG. “ Il Messo
Comunale

Il Segretario Generale, vista la relazione del messo comunale e del Capo Area
certifica

che il presente atto ¢ stato pubblicato all’albo pretofio per quindici ) giorni consecutivi .

Dalla residenza municipale, li

11 Segretario Comunale

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’
Il presente atto & divenuto esecutivo in data 19 }{@\[ 2612

%ssendo stata dichiarata I’'immediata eseguibilita (art. 12 comma 2 L.R. 44/91)

essendo trascorsi 10 giorni dal , data di inizio pubblicazione (L.R. 44/91).
Dalla residenza municipaleli .... 149 NOV.-20 19eeeeen ONE™

Se rio Comunale

/i

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Dalla residenza municipale Il Funzionario Comunale

(1) 15 gg. per quelle ordinarie; 30 gg. per gli Statuti; 60 gg. per lo schema di Programma
Triennale delle Opere Pubbliche




