COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)

C.A.L. 95040 B 095/662060

C.T. 8200195087 FAX  095/662982
Servizio di tesoreria: C.C.P. 15897952

AREA AMMINISTRATIVA
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

[ N.g ldel R—Egistr(-)_ Oggetto:uAfﬁd_amenta alla:‘PrOject ~ Form Societa (foope;ativa_S()ciz;le Onlus” di |
Ramacca per l'incarico della gestione del Servizio Civile.

Data = . i
[ "anno duemilaquindici il giorno 5/5(, del mese di j / &Y, alle ore ,fj ‘S
Nella sala della Giunta Municipale, convocata con appositi a , 81 € riunita la Giunta Municipale.

All’appello risultano:

ﬁ

[ N. Cognome ¢ Nome _Qualifica L Presente I B _Assente _
I ] Marotta Cosimo Sindaco N

|2 | Schiliré Serafina __Assessore o< ____

3 | Rapisarda Mario B i - X . B _
4 | Cardaci Calogero | “« o > _ ] ]

[ 5 |CigmaAtilio |« _ f ] )

Partecipa 1l Segretario Generale D.ssa Francesca Sinatra.
[I' Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull’ oggetto sopraindicato.

La Giunta Municipale

Visto 1l Decreto Legislativo n. 267 del 08/08/2000:
Vista la legge regionale n. 30 del 23/12/2000:;
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

o[l Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita contabile tecnico-amministrativa;

o[l Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile:
a1 sensi del art. 49 del D.L.vo n. 267/2000, come recepito dalla L.R. n. 30/2000 hanno €SPresso parere
favorevole. T o
Vista la proposta di deliberazione n. >t del ¢ "!j:r-ed tl cur oggetto ¢ trascritto al documento allegato,
che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione:
ribadito che la proposta € munita dei pareri prescritti dalle succitate leggi:
fatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto:
con votazione unanime e palese.

S——
L}

Delibera
1)Approvare la proposta di cui in premessa ed avente |"oggetto ivi indicato.
Con separata votazione unanime la presente viene dichiarata immediatamente esecutiva.




COMUNE DI RADDUSA

(Prov. d1 Catania)

C.A.P. 95040 B 095/662060
CE 82001950870 _ FAX  095/662982

AREA AMMINISTRATIVA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

N, del Registro | Oggetto: Affidamento alla “Project — Form Societa Cooperativa Sociale
oY Onlus”di Ramacca per l'incarico della gestione del Servizio Civile.

Su proposta del Sindaco

| Parer
At senst del decreto Legislativo n. 267/2000 — come recepito dalla L.R. n. 30/2000

Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole.
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Per quanto concerne la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime parere favorevole.
Lig2 Lt )5

[1 Responsabile del Segvizio Finanziario




COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)

C.A.P. 95040 B 095/662060
C.F. 82001950870 FAX  095/662982
Servizio di tesoreria: C.C.P. 15897952
AREA AMMINISTRATIVA
Proposta di deliberazione n. del

OGGETTO: Atfidamento alla “Project — Form Societa Cooperativa Sociale Onlus™ di Ramacca per
I'incarico della gestione del Servizio Civile”™

L’ASSESSORE

VISTA la legge n. 64 dello 06/03/2001 con la quale ¢ stato istituito 1l Servizio Civile Nazionale,
finalizzato a favorire la realizzazione dei principi costituzionali di solidarieta civile e di cooperazione;

CONSIDERATO che 1l Comune di Raddusa ¢ fortemente interessato, come evidenziato nella Legge
sopra citata, a ““sostenere ¢ sviluppare 1l servizio civile, quale occasione di crescita e valorizzazione della
persona 1n tutto [’arco della vita, con particolare riferimento al mondo giovanile, sul piano culturale, della
solidariecta e della cittadinanza attiva, come temi essenziali all’educazione, all’istruzione ed alla
formazione™;

PRESO ATTO CHE:

- 1l Comune di Raddusa ¢ iscritto nell'apposito albo regionale istituito presso 1'Assessorato
Regionale della Famiglia quale Ente di 4° classe;

- con Determina del Responsabile n. 51 del 18/07/2014 registro generale n. 170 del 25/07/2014 si
dava incarico alla alla “Project — Form Societa Cooperativa Sociale Onlus”di Ramacca per la

redazione di un progetto di servizio civile nazionale per l'anno 2014/2015 ai sensi della legge
n.64/2001;

- che in data 13/03/2015 ¢ stato pubblicato dalla Presidenza del Consighio dei Ministri —
Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile Nazionale- 1l Bando per la selezione di 1.600
volontari da impiegare 1n progetti di servizio civile nazionale nella Regione Sicilia;

- 1l comune di Raddusa ¢ entrato nella graduatoria pubblicata 11 13/03/2015, con l'assegnazione.
come da progetto, di n. 14 volontari da selezionare:




2%
e ‘Q’

- H‘&o 1l termine di presentazione, sono pervenute n. 48 domande di PARTECIPAZIONE al servizio

) i)Ale nazionale;
b

2 per la progettazione, partecipazione alle operazioni di selezione e formazione dei  volontari

selezionati occorre aver frequentato specifici corsi organizzati dall’Ufficio Nazionale per il Servizio
Civile — Presidenza del Consiglio dei Ministri, come stabilito nella circolare del Direttore Generale
dell’Utticio Nazionale per il Servizio Civile, della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Prot. n.
18593 del 4 aprile 2006 “Linee guida per la formazione generale dei giovani in servizio civile
nazionale™ che al punto 4. relativamente ai formatori stabilisce: “Sono formatori accreditabili per
I"erogazione della formazione generale i dipendenti dell’ente di servizio civile, o altro personale
volontario a contratto, in possesso di titolo di studio di istruzione superiore, con esperienza
professionale 1n ambito formativo di almeno tre anni e che abbiano esperienza specifica, almeno
annuale, di formazione al servizio civile; quest’ultimo requisito pud essere sostituito dalla
frequenza di un corso organizzato dall’Ufficio Nazionale o dalle Regioni...”

CONSIDERATO che, pertanto, per lo svolgimento delle prestazioni di selezione e formazione dei
volontari, oltre al monitoraggio e valutazione attraverso report trimestrali sullo stato di avanzamento delle
attivita ¢ necessario ricorrere a personale con specifica professionalita e comprovata esperienza;

RILEVATO che, tra 1l personale in servizio all’Ente, non ci sono le professionalita adeguate per espletare
la selezione e formazione dei volontari, oltre al monitoraggio e valutazione attraverso report trimestrali
sullo stato di1 avanzamento delle attivita:

VISTA la proposta della Project-Form Societa Cooperativa Sociale Onlus di Ramacca, prot. 4777 del
27/05/2015 con la quale ha presentato proposta economica di euro 1.500,00 oltre IVA relativa al servizio
di selezione, e realizzazione di report trimestrali per la gestione del servizio civile;

CONSIDERATO che I"incarico sara espletato dalla Project-Form Societa Cooperativa Sociale Onlus di
Ramacca, 1n piena autonomia, senza vincolo di subordinazione, secondo quanto stabilito dallo schema di
convenzione, allegato A;

PRESO ATTO che:

- Con Decreto 13 maggio 2015 1l Ministro dell'Interno ha adottato un ulteriore differimento al 30 luglio
2015 del termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2015 degli enti locali;

L'esercizio finanziario 2015 ¢ in via di approvazione:;

- Il comma 1 dell'art. 163 del D.Lgs 267/2000 prevede che la gestione finanziaria dell’ente si svolge nel
rispetto dei principi applicati della contabilita finanziaria riguardanti I'esercizio provvisorio o la gestione
provvisoria, se 1l bilancio di previsione non € approvato dal Consiglio entro il 31 dicembre dell'anno
precedente. Nel corso dell’esercizio provvisorio o della gestione provvisoria, gli enti gestiscono gli
stanziamenti di competenza previsti nell'ultimo bilancio approvato per l'esercizio cui si riferisce la gestione
o I'esercizio provvisorio, ed effettuano i pagamenti entro i limiti determinati dalla somma dei residui al 31
dicembre dell’anno precedente e degli stanziamenti di competenza al netto del fondo pluriennale vincolato:

VISTO I' O.R.E.L Reg. Sic.:




PROPONE

Per quanto esposto in premessa:

1) Di affidare l'incarico della selezione e formazione volontari servizio civile alla Project-Form Societa
Cooperativa Sociale Onlus di Ramacca per l'importo di €.1.500,00 IVA esclusa.

2) Impegnare la somma di €. 1.830,00 IVA inclusa nel seguente modo:

- per €. 836,00 al cap. 190210 del redigendo bilancio 2015;
— per € 1000,00 al cap. 1915 del redigendo bilancio 2015.

3) Di approvare lo schema di convenzione per il conferimento dell’incarico esterno di consulenza,
selezione e formazione dei volontari del servizio civile allegato A) che costituisce parte ntegrante €
sostanziale del presente provvedimento.

4y Di demandare gli atti successivi al capo dell'Area Amministrativa, compresa la stipula della
convenzione.




Il Sewme

RELATA DI PUBBLICAZIONE
(per 15 —-30—-60 gg.)

Attissa all’ Albo Pretorio il ¢ defissa 1l
. . o e MO
Pubblicata sul sito web istituzionale dal 1 Ve T al
Senza opposizioni € reclami U
Dalla residenza Municipale, 1i
H Capo Area “AA.GG.” Il Messo Comunale

[l Segretario Comunale, vista la relazione del Messo Comunale e del Capo Area
Certifica
Che 1l presente atto ¢ stato pubblicato all’Albo Pretorio per 15 (1) giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, 1i

Il Segretario Comunale

ATTESTATO DI ESECUTIVITA

[l presente atto e divenuto esecutivoindata 0 r tin 9045

o2 essendo stata dichiarata I’immediata eseguibilita (art,12 co. 2. L.R. n. 44/91);

- essendo trascorsi 10 gg. Dal , data 1nizio pubblicazione (art.12, ¢.1,L.R. n.
44/91).
Dalla Residenza Municipale, li SN )
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Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo
Dalla Residenza Municipale,li

Il Funzionario Comunale

(1) 15 gg. per quelle ordinarie; 30 gg. per gli Statuti; 60 gg. per lo schema del programma Triennale delle
Opere Pubbliche.



COMUNE DI RADDUSA

COMUNE DI RADDUSA

(Provincia di Catania)

C.A.P. 95040 & 095/667181
C.F. 82001950870 FAX 095/667181
Servizio di Tesorcria C.C.P.: 15897952

CONVENZIONE DI INCARICO PER LA CONSULENZA SELEZIONE - FORMAZIONE
— REDAZIONE REPORT TRIMESTRALI — REDAZIONE DEI BILANCI DI
ESPERIENZA DEI VOLONTARI DEL SERVIZIOCIVILE

L'anno addi del mese di iIn Raddusa ¢ nella
Residenza Municipale sita in Via garibaldi, 2.

Con la presente scrittura privata a valere ad ogni effetto di legge sono personalmente comparsi
1 S12norti:

1) Dott. Sebastiano Moschetti nato a Catania il 12.01.1966.

Responsabile dell’Area Amministrativa del Comune di Raddusa , che interviene nel presente
atto nell'esclusivo nome, conto ed interesse del Comune che rappresenta,

1l quale agisce in esecuzione della deliberazione di G.M. n. del j
esecutiva ai sensi di legge;

2YDott. .o L A0 L,
Restdente. ... - C.F.:

in qualita di legale rappresentante della Projet form — Soc. Cooperativa Sociale Onlus di
Ramacca

SI CONVIENE E SI STIPULA

Art. 1 — Oggetto del servizio
[l Comune di Raddusa, come sopra rappresentato, in esecuzione della delibera di G.M. n.
del
attida alla Projet form I'incarico di consulenza, selezione, formazione, redazione report
trimestrali, redazione dei bilanci di esperienza dei volontari del servizio civile.

Art. 2 — Esecuzione del servizio
L"incarico per lo svolgimento della consulenza, selezione e formazione dei volontari del

servizio civile volontario nazionale e regionale si esplica nello svolgimento delle seguenti
attivita:

- selezione dei volontari di servizio civile:

- realizzazione report trimestrali sullo stato di avanzamento delle attivita;
- formazione generale
- redazione det bilanci di esperienza

Art. 3 — Obblighi del Comune
II Comune di Raddusa mette a disposizione dell’incaricato la documentazione necessaria allo
svolgimento della propria attivita nei modi e nei tempi di volta in volta concordati.
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COMUNE DI RADDUSA

COMUNE DI RADDUSA

(Provincia di Catania)

C.A.P. 95040 B 095/667181
C.F. 82001950870 FAX 095/667181
Scrvizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952

Art. 4 — Obblighi dell’ incaricato
[."attivita di consulenza, selezione e formazione dei volontari di servizio civile nazionale e
regionale potra realizzarsi sia presso la sede del Servizio sociale del Comune.
Le attivita di cu1 all’articolo 2 si esplicheranno in appositi incontri con il personale del
Servizio Sociale o altri servizi del Comune di Raddusa e con i giovani candidati e i giovani
selezionati per effettuare il servizio civile volontario, appositamente e preventivamente
concordati tra le parti nelle forme e nei contenuti.
I presente contratto non potra essere ceduto, nemmeno in parte, a terzi.

Art. 5 — Rispetto della privacy

L'incaricato ¢ tenuto ad wutilizzare 1 dati personali forniti dal Comune ¢ da esso
autonomamente reperitt esclusivamente per lo svolgimento delle operazioni indicate nel
presente contratto di servizio nel rispetto della normativa a tutela della riservatezza dei dati
personali di cui al D. Lgs. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni e¢ del vigenti
Regolamento Comunale a tutela dei dati personali.

E fatto divieto all’incaricato di chiedere e comunque utilizzare dati1 personali contenuti in
banche dati comunali ed ottenuti per altre finalita rispetto a quelle oggetto di contratto.

Art. 6 - Corrispettivo dell’incarico
I corrispettivo complessivo dell’incarico di consulenza selezione e formazione dei volontari
d1 servizio civile nazionale e regionale ¢ fissato forfettariamente in Euro 1.830.00 tutto
COMpreso.
Il corrispettivo come sopra determinato potra essere fatturato dall’incaricato relativamente
all’attivita etfettivamente svolta ¢ alle prestazioni effettuate.
Il pagamento de1 compensi come sopra determinato sara quindi garantito all'incaricato
prestazione da parte del Comune previa verifica della regolarita della
che consistera nella verifica da parte
del Responsabile dell’ Area Amministrativa.

Art. 7 - Risoluzione del contratto
Il Comune potra risolvere unilateralmente in via amministrativa, senza che l'incaricato abbia
nulla a pretendere salvo la corresponsione dei corrispettivi spettanti a quel momento, nei
seguentt casi:
l. cessione del presente contratto;
2. violazione oggettivamente riscontrate in materia di rispetto della privacy di cui al D.Lgs.
196/2003 e successive modifiche ed integrazioni e del regolamento Comunale a tutela dei dati
personali;
3. perdita dei requisitt morali necessari per avere la capacita di contrattare con la p.a. da parte
de1 legali rappresentanti della societa.

Pagina 2 di 3



COMLUNE DI RADDUSA

COMUNE DI RADDUSA

(Provincia di Catania)

C.A.P. 95040 B 095/667181
C.F. 82001950870 FAX (095/667181
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952

In caso di risoluzione del contratto da parte dell’incaricato per cause non dipendenti dalla
propria volonta i1l compenso spettante verra corrisposto 1n misura pari a quanto maturato sino
quel momento.

Art. 8 — Controversie
In merito alla risoluzione delle controversie sorte nell'esecuzione del presente contratto ¢
competente 1l Tribunale di Catania

Art. 9 - Richiamo di norme
Per tutto quanto non espressamente regolato dal presente contratto si richtamano le norme di
cui al libro IV del Codice Civile € del R.D. 827/24 in materia contrattuale, in quanto
applicabili.

Art. 10 - Trattamento dei dati personali

II Comune a1 sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni, informa I’incaricato che trattera i1 dati contenuti nel presente contratto,
esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per I’assolvimento degli obblighi previsti
dalle leggi ¢ dai regolamenti comunali in materia contrattuale.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
DOTT. SEBASTIANO MOSCHETTI

PER LA PROJET FORM
DOTT.
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