INSTITUT MAX VON LAUE- PAUL LANGEVIN ——

NEUTRONS
FOR SOCIETY

www.ill.eu
VACANCY

The Institut Laue-Langevin (ILL), situated in Grenoble, France, and founded by France, Germany and the United
Kingdom, is Europe's leading research facility for fundamental research using neutrons. The ILL operates the brightest
neutron source in the world. The Reactor Division, whose role is to produce the neutrons needed to supply the ILL's
scientific instruments, is responsible for operating all the technical installations associated with the reactor. The
Reactor Division currently has a vacancy for a:

Duties:
You will join one of the six shift teams in the ILL's Operations Service responsible for reactor operations. Each team
comprises a shift leader and four operations technicians.

Your main duties as operations technician, under the supervision of a team leader (shift leader), will be to:
e Monitor the state of the installations and systems and their compliance with operational limits and conditions
(technical specifications for operation).
e Diagnose any faults, and identify the corrective action to be taken.
e Ensure the safe shutdown of the reactor installations, to allow for maintenance operations.
e Prepare and conduct periodic inspections, and testing prior to reactor start-up.
e Prepare and maintain operational documentation (procedures, instructions, etc.).
e Design and carry out modifications to improve operating conditions.

You will be required to work round-the-clock shifts on a rota basis (2 x 12h).

Qualifications and experience:

e Level 4 qualification (NVQ, BTEC HND for example) in a field such as industrial engineering and maintenance,
mechanical and thermal engineering, mechanical and production engineering or equivalent, with at least two
or three years' experience in an industrial setting.

e You should be organised and methodical in your work and able to work independently, with good writing
skills. You are used to working alone or in a team. You have a strong service-oriented attitude, and are able
to take initiative while complying with regulatory requirements.

e Practical experience with operations in an industrial risk environment would be an advantage.

e Further assets would be a good sense of diplomacy and a capacity to adapt as required. We are looking for
good judgement and the ability to work under stress.

Language skills:

As an international research centre, we are particularly keen to ensure that we also attract applicants from outside
France. You must be fluent in French and have a sound command of English. Knowledge of German would be an
advantage.

Notes:

This post is a permanent position

Medical fitness for work under ionising radiation is required.

This positon involves performing an emergency response role in the event of a crisis.
Post based in Grenoble and subject to administrative screening.

Benefits:
Generous company benefits (expatriation allowance), relocation assistance and language courses may be offered (for
more information, please consult our employment conditions).

How to apply:
Please submit your application online, no later than 27.06.2021, via our website:
www.ilLeu/careers (vacancy reference: 21/24).

We are committed to equal opportunity and diversity; we therefore encourage

anyone with relevant qualifications to apply.
DA/SRH/GRI-28/05/2021 - ILL ref. 21/24


https://www.ill.eu/careers/working-at-the-ill/employment-conditions
https://www.ill.eu/careers/
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FOR SOCIETY
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The Institut Laue-Langevin (ILL), situated in Grenoble, France, is Europe's leading research facility for scientific

research using neutrons. Every year, we host over 2000 visits by scientists, who come to the Institute to carry

out world-class research.

Are you interested in taking up a new challenge in our international institute?

We currently have a vacancy for a:

Duties:
As an enthusiastic member of the ILL's
following activities:

e Design and implementation of new solutions,

e Assisting with technical projects for the ILL's IT Service,

e Maintenance of existing systems in operational condition.

"

Network and Data Services” group, you will take an active part in the

You will also be involved in support, maintenance and development activities in the following areas:
systems and network services (100 servers),

storage systems ( ~ 1PB),

systems for archiving, accessing and analysing experimental data,

e the network (200 switches/routers and 150 access points).

Qualifications and experience:

You must have a Level 5 qualification (HND or equivalent) together with some initial professional experience
in systems and network administration.

We are looking for a dynamic team player who is proactive in putting forward ideas and solutions and can
make a valuable contribution to the management of projects.

Mandatory IT skills:
e Proficiency in Debian/Ubuntu GNU/Linux,
e Experience in the use of an automation tool (Ansible, Puppet, Chef, etc.),
e Basic knowledge of network administration (VLAN, IP routing, firewalling),
e Basic knowledge of storage systems (ZFS, GPFS, Ceph, etc.).

The solutions used by the ILL include:
e Debian, Ubuntu, CentOS/Redhat, Opensuse, Windows Server,
e File systems: ZFS, GPFS, Ceph,
e File sharing protocols: NFS, NFSv4, Samba,
e LDAP (openldap), Radius (Freeradius), Kerberos and SSO,
e HAProxy / UCarp / Keepalive,
e CheckMK,
e Postfix/Dovecot, DHCP, DNS,
e Cisco Access Point and WLC controller,
e Extreme Network - EXOS, Dynamic routing, VRRP, MLAG.

Language skills:

As an international research centre, we are particularly keen to ensure that we also attract applicants from
outside France. You must have a sound knowledge of English and be willing to learn French (a language course
will be paid for by the ILL). Knowledge of German would be an advantage.

Notes:

This post is a permanent position.

Medical fitness for work under ionising radiation is required.
Post based in Grenoble and subject to administrative screening.

Benefits:
Generous company benefits (expatriation allowance), relocation assistance and language courses may be
offered (for more information, please consult our employment conditions).

How to apply:
Please submit your application online, no later than 25.07.2021, via our website:
www.ill.eu/careers (vacancy reference: 21/25).

We are committed to equal opportunity and diversity; we therefore encourage anyone

with the relevant qualifications to apply.
DA/SRH/GRI-04/06/2021- ILL ref. 21/25


https://www.ill.eu/careers/working-at-the-ill/employment-conditions
https://www.ill.eu/careers/

Pronto per la
Germania?
Cerchiamo

Educatori o
educatrici

per asili nido e
scuole dell’infanzia
cattoliche di
Francoforte, con
assunzione nel 2021.

Per asili nido e scuole dell’infanzia cattoliche di Francoforte e dintorni cerchiamo, a tempo pieno (39 ore) o parziale
(27 ore), educatrici/educatori interessati a lavorare nelle nostre strutture con un contratto a tempo indeterminato.
Per sostenere il tuo inserimento nel luogo di lavoro e nella vita sociale e culturale di Francoforte ti offriamo il
programma “Ti aspettiamo! — Wir erwarten dich!”. Ti sosteniamo nella ricerca di un appartamento e nel far
riconoscere il tuo titolo di studio. Ti offriamo uno stipendio adeguato e diversi benefit. Avrai il confronto all’interno
di un gruppo di educatori/educatrici italiani. Ti possiamo mettere in contatto con la comunita cattolica italiana di
Francoforte. Se vuoi trasferirti con il tuo/la tua partner aiutiamo anche lui/lei nella ricerca di un’occupazione. Ma

soprattutto ti offriamo un interessante e appassionante lavoro in uno dei nostri Kindergarten.

Il tuo profilo:

Laurea breve in scienze dell* educazione e della
formazione (L19)

Conoscenza, al momento dell’assunzione, della lingua
tedesca almeno a livello B1. E’ possibile raggiungere
guesto livello durante il percorso di selezione e prima
dell’inizio del lavoro

Identificazione con i valori e gli obiettivi della Chiesa
Cattolica

Voglia di lavorare in Germania in un contesto
interculturale

Motivazione a lavorare in una lingua straniera e ad
migliorare il tuo tedesco anche “sul campo”

Hai voglia di:

= Vivere una nuova sfida professionale in una
cornice lavorativa sicura

= Sostenere i bambini nella loro crescita personale

= Valorizzare la tua formazione e la tua esperienza
professionale

= Trasmettere ai bambini un atteggiamento
solidale e rispettoso verso gli altri uomini e
I'ambiente

= Collaborare attivamente con le famiglie

= Lavorare in Team e partecipare alla progettazione
e allo sviluppo del lavoro




La nostra offerta

= Un posto di lavoro sicuro con prospettive di crescita
professionale

= Uno stipendio minimo, fino al riconoscimento del titolo di
studio e professionale (circa 1 anno), di circa 2682€ lordi
mensili per un tempo pieno

= Dopoil riconoscimento del titolo di studio e professionale,
uno stipendio di circa 2942€ lordi mensili per un tempo pieno

= Tredicesima e altri benefit

= Supporto nel far riconoscere il tuo titolo di studio e la tua
qualifica professionale

= Corso di “Tedesco per educatori” (a Francoforte). Le basi delle
lingua (almeno B1) devono pero essere gia acquisite!

= Sostegno nella ricerca di una sistemazione abitativa per il
primo periodo

= Supporto nelle pratiche burocratiche (assicurazione, apertura
conto bancario, ecc.)

= Sostegno nell’inserimento lavorativo e nella costruzione della
rete sociale (contatti con la comunita italiana, proposte per il
tempo libero)

“Il Bistum Limburg accoglie positivamente tutte le candidature applicando pienamente la normativa europea
sulla non discriminazione sul luogo del lavoro”

A Francoforte ci sono 50 Kindergarten cattolici che ti aspettano! E possibile lavorare in quartieri diversi della
citta o con fasce diverse di eta: con bambinitrale3 anniotra3e6

Francoforte, con i suoi 740.000 abitanti sorge sulle sponde del fiume Meno ed e famosa per la sua ampia offerta
culturale. La citta e ottimamente collegata con il resto della Germania e dell’Europa. Vicino a Francoforte si trova
il Taunus, con le sue molteplici offerte per il tempo libero. A Francoforte si dice “Gude” per salutare. Gli abitanti
sono aperti e amichevoli. Francoforte & una citta internazionale, con una grossa comunita’ italiana, scuole che
offrono un programma tedesco-italiano e un Kindergarten bilingue.




Il percorso fino alla tua assunzione:

1. 4.
Candidatura entro 27 Noi collaboriamo conii |

Giugno 2021 programma Europeo
EURES TARGETED
MOBILITY SCHEME.

Dopo la tua candidatura
al programma, se vieni
selezionato, puoi
accedere alle seguenti
misure:
= Sostegno finanziario
per i costi di trasloco
Rimborso per corso
di lingua
3. Contributo peri
Colloqui di selezione e costi per il
ulteriori informazioni riconoscimento del
sul progetto avranno titolo di studio
luogo online.

6.

Ti verra inviato il
contratto, che nella
fase di riconoscimento
del titolo di studio sara
a tempo determinato.
Successivamente al
riconoscimento (che
dura circa un anno) ti
verra fatto un
contratto a tempo
indeterminato. Questo
e il nostro obiettivo
comune

6.

La data di assunzione
verra concordata
individualmente

EURES € una rete di cooperazione tra la Commissione europea e i servizi pubblici per I'impiego degli Stati membri
dell’UE pil Norvegia, Islanda e Liechtenstein e ha come obiettivo il sostegno della mobilita dei lavoratori attraverso

diversi servizi e misure.

Noi usufruiamo dei servizi del programma EURES per sostenerti nella tua integrazione in Germania e per i costi da
affrontare nel percorso di selezione. Ulteriori informazioni per accedere alle misure di EURES le puoi avere

durante l'incontro informativo del 22 Giugno.

Sei interessato/interessata? Allora siamo contenti
di ricevere la tua candidatura insieme al tuo
curriculum, ad una lettera di motivazione, ad un
eventuale attestato delle tue conoscenze
linguistiche e al diploma di laurea in formato PDF,
per E-mail all’indirizzo:

Personalmarketing.kita@bistumlimburg.de

E per conoscenza: eurespuglia@regione.puglia.it
eures.recl.sv@arlas.campania.it

With the support from

AGENZIA Eas! 2014-2020
PLACEMENT

REGIONE
PUGLIA

P & @VmcH
~ WIR ERWARTEN

the: Eurgpean Union Prograrmri

Per informazioni puoi contattare:
Stefania Gavin, Referente del progetto
Tel.: 0049 - 151 68857732

Email: s.gavin@bistumlimburg.de

Scadenza invio candidatura: 27 Giugno 2021
q
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mailto:eurespuglia@regione.puglia.it

AL PROFILI RICHIESTI
W CONDUCENTI DI AUTOBUS

N. POSTI: 20

SEDE LAVORO: Provincia di Belluno

VALIDA FINO: giugno 2021

DESCRIZIONE:

Per azienda leader nel settore dei trasporti si ricerca operatore di servizio da adibire alla
CONDUZIONE DI AUTOBUS su tutto il territorio Bellunese. Pronta disponibilita di mansione su
Agordo. Oltre che della guida dei mezzi aziendali per il trasporto di persone, la risorsa si
occupera della vendita e verifica dei titoli di viaggio, della pulizia, lavaggio e accudimento dei
veicoli aziendali, delle informazioni alla clientela.

Il candidato ideale € un diplomato in possesso di patente D-DE e CQC persone. Completa il
profilo il senso di responsabilita richiesto dall'attivita di trasporto di persone.

Si offre contratto a tempo pieno (39 ore settimanali, 6 giorni su 7, anche festivi) e determinato (6
mesi) con concrete possibilita di stabilizzazione o, per i giovani under 29, contratto di
apprendistato professionalizzante a tempo indeterminato.

COME CANDIDARSI:

per candidarsi a questa offerta di lavoro occorre registrarsi come cittadino nel sito
istituzionale www.cliclavoroveneto.it; successivamente accedere con le proprie
credenziali all’area personale, nelle offerte di lavoro ricercare I'offerta numero
434355 e autocandidarsi.

Per qualsiasi informazione e chiarimento contattare:

Anna Sandroni

Consulente Eures Ambito di Belluno “ V E N E T o

tel. 0435 450525; anna.sandroni@venetolavoro.i



http://www.cliclavoroveneto.it
mailto:anna.sandroni@venetolavoro.it

Pronto per la
Germania?
Cerchiamo

Educatori o
educatrici

per asili nido e
scuole dell’infanzia
cattoliche di
Francoforte, con
assunzione nel 2021.

Possiedi: Ti offriamo:

= Laurea triennale in scienze dell’ educazione e della = Contratto a tempo indeterminato
formazione (L19) = Stipendio a partire da 2682 € lordi al mese

= Conoscenza della lingua tedesca o voglia di = Sostegno nel trasferimento in Germania
impararla?

Voglia di vivere in Germania in una citta
internazionale?

Vuoi saperne di piu?
Il Servizio "Orientamento, Tutorato e Placement" del Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione -
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, il servizio EURES della Regione Puglia e il Bistum Limburg

ti invitano ad un

incontro di presentazione del progetto “Ti aspettiamo”
Martedi 22 Giugno, alle ore 10

Per avere il link per accedere all’evento manda una mail con i tuoi dati (Nome, Cognome, Citta) al seguente indirizzo:

placement.forpsicom@uniba.it

Per informazioni sul progetto puoi contattare:
Stefania Gavin, Referente del progetto

Tel.: +49 15168857732 Il tuo nuovo lavoro

Email: s.gavin@bistumlimburg.de come educatrice/educatore in Germania?
https://kita.bistumlimburg.de/thema/kita-italien-projekt I

oppure puoi scrivere a: Trovato .

eurespuglia@regione.puglia.it

EURES
With the suppart from S
REGIONE ;N\ 1VERSITA the Eurapean Union Programme shime BOUGLIA

PUGLIA DEGHLSTODI A AR EaS| 2014-2020
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Pronto per la
Germania?
Cerchiamo

Educatori o
educatrici

per asili nido e
scuole dell’infanzia
cattoliche di
Francoforte, con
assunzione nel 2021.

Possiedi: Ti offriamo:

= Laurea breve in scienze dell’ educazione e della = Contratto a tempo indeterminato
formazione (L19) = Stipendio a partire da 2682 € lordi al mese

= Conoscenza della lingua tedesca o voglia di = Sostegno nel trasferimento in Germania
impararla?

Voglia di vivere in Germania in una citta
internazionale?

Vuoi saperne di piu?
L’ Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa Placement Office&Career Service, Il Bistum Limburg e Rete Eures - Consulenti
Eures di Salerno e Napoli

ti invitano ad un

incontro di presentazione del progetto “Ti aspettiamo”
Martedi 22 Giugno, alle ore 14:15

Puoi accedere all’evento online cliccando sul seguente link:

https://zoom.us/j/97563185689?pwd=akRUMmIvekVVLUEhuNjlrUGZuZHV6Zz09

Per informazioni sul progetto puoi contattare:

Stefania Gavin, Referente del progetto Il tuo nuovo lavoro
Tel.: +4915168857732

Email: s.gavin@bistumlimburg.de
https://kita.bistumlimburg.de/thema/kita-italien-projekt Trovato !
oppure scrivere a: eures.recl.sv@arlas.campania.it
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PROFILE

MANUFACTURING

APPLICATION SPECIALIST
(M/F/X)

EURES

N. JOB POSITIONS: 1

WORK PLACE: TREVISO (TV)

DEADLINE: 30 June 2021

DESCRIPTION:

The IT Company of a leader Group in electrodomestic appliances, is looking for a MES
(Manufacturing Application System) Software Developer.

The MES Software Developer develops the Plant IT applications. He/she gives assistance
for the change management, incident management and problem resolution, in order to reach
the manufacturing goals, minimizing the loss of production due to IT related issues. He/she
provides to the business lines IT support, in cooperation with Manufacturing Engineering,
Production Control and Quality Control.

Main Responsibilities:
- Provide analysis of the applications in the SAP MES environment; development of both
front- end either back-end application.
- Perform implementation and support of mission critical plant applications. This includes a
functional knowledge of all plant applications used by European plants, ability to troubleshoot
system issues, manage and/or configure application and application access.

Qualifications, Knowledge requirements:
Diploma in Computer Science or bachelor in Computer Engineering;
Knowledge of HTML / JavaScript / CSS and one or more libraries or frameworks such as
SAPUI5, AngularJS, NodedsS;
Knowledge of Oracle PL/SQL and/or MS SQL Server;
Knowledge of machine integration protocols such as Modbus and OPC-UA is a plus.

Skills, capabilities, Competencies:
Analyze and develop solutions based on SAP ME and SAP MIl;
Ability to problem solve individually and within a team, ability to make timely decisions;
Knowledge and experience with computer software / hardware, related equipment and
networking, database management;
Plant operations knowledge (processes / systems);
Availability for shift work;
Ability to travel nationally and internationally;
Fluent in English.

Conditions:
Permanent contract. Full time. The salary depends on the profile of the candidate.




HOW TO APPLY:

To apply for this position you need to register as a citizen in the institutional web site
www.cliclavoroveneto.it using your Spid, then enter in your personal area.

Among the job vacancies, look for offer RIF.436038 and apply for it.
Or you can send a mail with your CV in English and in Italian to
imprese.treviso@venetolavoro.it , indicating RIF. 436038.

For info, contact:

Lia Gamberini “ v E N ETO

Eures Advisor Ambito di Treviso
lia.gamberini@venetolavoro.it



http://www.cliclavoroveneto.it/
mailto:lia.gamberini@venetolavoro.it
mailto:imprese.treviso@venetolavoro.it

N. JOB POSITIONS: 1

WORK PLACE: TREVISO (TV)

DEADLINE: 31/07/2021

PLANT IT SUPPORT (M/F/X)

|[E-Services, the IT Company of the De’Longhi Group, is looking for an Automation IT Specialist.

Job Profile:

The Manufacturing Application & Infrastructure Specialist provides technical and project support for
[the Plant IT applications and daily activities. He/she gives assistance for the change management,
incident management and problem resolution, in order to reach the manufacturing goals, minimizing
[the loss of production due to IT related issues. He/she provides to the business lines IT support, in
cooperation with Manufacturing Engineering, Production Control and Quality Control.

Main Responsibilities:

Perform implementation and 1st level support of mission critical plant applications. This includes a
unctional knowledge of all plant applications used by local plants, ability to troubleshoot system
issues, manage and/or configure application and application access;

Provide daily assistance to the facility for computer hardware, system and software related issues.

Qualifications Knowledge:

Bachelor in Computer Science, Computer Engineering;

Knowledge of IT manufacturing system applications and plant support;

Knowledge of machine monitoring, performance and quality systems, component tracking,
engineering systems and identification systems;

Knowledge of the C # programming language is a plus.

Skills, capabilities, Competencies:
nalyze, develop solutions, and resolve issues to minimize or eliminate user or system downtime;
bility to problem solve individually and within a team, ability to make timely decisions;

Knowledge and experience with computer software / hardware, related equipment and networking,

SQL Server, database management;

Plant operations knowledge (processes / systems);

Availability for shift work;

Ability to travel nationally and internationally;

|[Fluent in English.

Conditions:
Permanent contract for an experienced candidate, fixed term contract for a candidate with the

required skills, but without experience. The salary depends on the profile of the candidate.




EURES

[HOW TO APPLY:

To apply for this position you need to register as a citizen in the institutional web site
www.cliclavoroveneto.it using your Spid, then enter in your personal area.

Among the job vacancies, look for offer RIF.436532 and apply for it.

Or you can send a mail with your CV in English and in Italian to
imprese.treviso@venetolavoro.it , indicating RIF 436532.

For info, contact:

Lia Gamberini
Eures Advisor Ambito di Treviso

Iia.gamberini@venetolavoro.it

‘\ VENETO



mailto:lia.gamberini@venetolavoro.it
mailto:imprese.treviso@venetolavoro.it
http://www.cliclavoroveneto.it/

PROFILE

PLASTIC INJECTION
TECHNOLOGIST

(M/F/X) - ROMANIA

EURES

N. JOB POSITIONS: 1

WORK PLACE: ROMANIA

DEADLINE: 31/07/2021

DESCRIPTION:

Job Responsibilities:
-As a Plastic Injection Technologist in De’ Longhi, you will be in charge of adjustments for the
plastic injection machines and their peripherals, permanent improvement of processes.
Main Responsibilities:
- Approval and validation of new molds for plastic injection;
- Adjusting the injection parameters according to the settings sheets and optimizing them in
case of need,;
- Testing new molds (injection parameters, robot program, gripper assembly, etc.);
- Permanent collaboration with the Quality department, operators, setters and logistics of the
department;
- Timely intervention on the injection process for remediation whenever it is notified;
- Continuous improvement of injection times;
- Proposes ideas for adjusting molds and processes in the direction of continuous
improvement

Job profile:
- Higher education technical profile;
- Experience in a similar position in the field of plastics injection;
- English - advanced level (Italian is an advantage).
- Customer orientation and continuous improvement;
- Spirit of initiative, creativity and flexibility;
- Good skills in organizing, communicating and managing time.
- English language at B2 level.
- It is not necessary the knowledge of Italian language.

Conditions:
Permanent contract under Romanian law for an experienced candidate. Full time.
Possible benefits for accommodation. The salary depends on the profile of the candidate.




HOW TO APPLY:

To apply for this position you need to register as a citizen in the institutional web site
www.cliclavoroveneto.it; using your Spid, then enter in your personal area.

Among the job vacancies, look for offer RIF. 436096 and apply for it.

Or you can send a mail with your CV in English and ltalian to
imprese.treviso@venetolavoro.it indicating the RIF. 436096.

For info, contact: “ VE N ETO

Lia Gamberini
Eures Advisor Ambito di Treviso
lia.gamberini@venetolavoro.it



http://www.cliclavoroveneto.it/
mailto:lia.gamberini@venetolavoro.it
mailto:imprese.treviso@venetolavoro.it
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