COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)
C.AP. 95040 "B 095/662060
C.F. 8200195087 FAX 095/662982
Servizio di tesoreria; C.C.P. 15897952

SERVIZI SOCIALI E CULTURALI

AREA N. 4 SERVIZI SOCIALI-CULTURALI-PUBBLICA ISTRUZIONE BIBLIOTECA-
SERVIZI DEMOGRAFICI

DETERMINAZIONE N. 128 DEL 21/12/2012
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REGISTRO GENERALE 5; :{/ DEL

OGGETTO: Impegno della somma di € 450,14 per giniziative per assistenza domiciliare
IL RESPONSABILE DELL’AREA

CONSIDERATO che in questo paese ¢’¢ un numero rilevante di persone anziane che
chiedono assistenza in tutte le varie forme (domiciliare, alimentare, farmaceutica e pagamento
bollette etc);.

VISTA la Determina Sindacale n 22 del 30/08/2012 con la quale ¢ stata prorogata la
nomina ai Capi Area e alla sottoscritta ¢ stato affidato 'incarico di Responsabile dell’Area n. 4
Servizi Sociali — Culturali - Scolastici — Educativi - Pubblica Istruzione — Biblioteca Servizi
Demografici per il periodo dall’01/09/2012 al 28/02/2012;

VISTA la Delibera di C.C. n. 77 del 10/12/2013 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio
Comunale 2012;

RITENUTO opportuno provvedere all'impegno della somma di €. 450,14 per venire
incontro alle numerose richieste degli anziani ;

VISTA laL.328/00;

VISTO 'O.R.E.L. Reg. Sic;

DETERMINA

Per quanto sopra esposto;

RO AT



1) Impegnare la somma di € 450,14 al cap.190200 bil. 2012, per iniziative per assistenza
domiciliare;

2) Dare mandato al Responsabile dell’ Area n. 4 di adottare gli atti consequenziali.

'CHE LA PRESENTE DETERMINAZIONE

-E’ esecutiva al momento dell’apposizione del visto di regolarita attestante la coperturé finanziaria.
-Va pubblicata all’albo pretorio di questo Ente per 15 gg. Consecutivi.

Addi

‘:‘;LIL RESPONSABILE DELI’AREA

Il Responsabile del servizio finanziario per la regolarita esprime parere favorevole.
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LiZh. 11. el

Su attestazione del Messo Comunale si certifica che copia conforme all’originale della presente
viene affissa all’Albo Pretorio a partire dal giorno Xy per 15 gg. Consecutivi.

Addi -‘ |

IL MESSO COMUNALE IL CAPO AREA AA.GG.




