COMUNE DI RADDUSA

(Citta Metropolitana di Catania)

Servizio tesoreria c.c.p. 15897952 Cod. Fisc. 82001950870

Tel. 095/662323, 095/662060, 095667178, fax 095/662982, C.a.p. 95040

AREA N.3 SERVIZI TECNICI DEL TERRITORIO

DETERMINAZIONE N. 355 DEL 20 [4 i[ 2020

REGISTRO GENERALE 4% DEL 30"‘/,(,4‘/ eyl

OGGETTO: - Integrazione alla determina n°® 701 del 16/11/2020 - liquidazione somme per
pagamento competenze allievi, personale di direzione e operaio qualificato, mese di giugno, luglio e
agosto 2020, Cantiere lavoro n. 87/CT di cui al DDG n. 9483/2018 ad oggetto “Sistemazione
tratto della Via Ragusa” - CUP: E97H19000690002.

Il Responsabile

PREMESSO:

CHE con nota n. 4882 del 12/03/2018 il Comune di Raddusa ha manifestato il proprio interesse alla
partecipazione per la ripartizione delle somme previste per il finanziamento di cantieri regionali di lavoro
per disoccupati, trasmessa al competente Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali e
del Lavoro;

CHE con D.D.G. n. 9466 del 08/08/2018 | Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali
e del Lavoro ha approvato il piano di riparto della somma di Euro 50 milioni per il finanziamento dei
Cantieri di Lavoro, da istituire ai sensi dell’art. 15, comma 2 della L.R. 17/03/2016, n. 3, in favore dei
Comuni fino a 150.000 abitanti, dove tra ’altro il Comune di Raddusa risulta essere destinatario del
finanziamento pari ad €. 117.577,90;

CHE con D.D.G. n. 9483 del 09/08/2018 il medesimo Assessorato ha, inoltre, approvato I’Avviso
pubblico n. 2 /2018 per il finanziamento dei predetti Cantieri di Lavoro di cui sopra, da istituire ai sensi
dell’art. 15, comma II della Legge regionale 17/03/2016, n. 3 e del D.D.G. n. 9466 dell’8/08/2018; al fine
di contrastare gli effetti della crisi economica che investe le fasce pit deboli della popolazione, per
mitigare le condizioni di poverta ed emarginazione sociale scaturenti dalla carenza di opportunita
occupazionali e per favorire I’inserimento o il reinserimento nel mondo del lavoro di persone in cerca di
occupazione;

CHE con apposito avviso pubblicato nella GURS n. 37, parte 1™ del 24/08/2018 ¢ stata comunicata
I’adozione dei sopra citati D.D.G.;

CHE I’Amministrazione Comunale, per I’esiguita delle somme assegnate per singolo cantiere, ha
ritenuto opportuno accorparli individuando solamente n. 1 opere da realizzare : “LAVORI PER LA
SISTEMAZIONE TRATTO DELLA VIA RAGUSA;

CHE con deliberazione di G.M. n. 128 del 15/11/2018 si procedeva all’approvazione del progetto delle
opere da realizzare relative ai cantieri di lavoro regionale per disoccupati ai sensi dell’art. 15, comma 2
della L.R. 19 marzo 2016, n. 3 denominato “LAVORI PER LA SISTEMAZIONE TRATTO DELLA
VIA RAGUSA - Codice CUP: E97H19000690002.

» CHE nel quadro economico del progetto per il cantiere di lavoro n°® 87/CT ¢ prevista la complessiva
somma di €. 36.111,15 per trattamento economico lavoratori oltre €. 10.691,55 per assicurazioni sociali
lavoratori, la somma di € 8.470,44 per trattamento economico personale di direzione oltre a € 2.801,40 per
assicurazioni sociali personale di direzione e la somma di € 7'069,62 per manodopera qualificata;



e CHE ai sensi del manuale pratico per la gestione dei cantieri di lavoro per disoccupati emanato
dall'Assessorato Regionale delle Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, i pagamenti per il
personale di direzione, lavoratori, istituti previdenziali, fornitori di materiali, noli, trasporti etc,
dovranno essere effettuati a cura dell'istituto di credito (che ha accettato di aprire un c/c dedicato
esclusivamente alle operazioni finanziarie relative al cantiere stesso), direttamente ai creditori, su
ordinativi di pagamento emessi dalla ragioneria previa liquidazione del R.U.P., corredati dei relativi

titoli giustificativi;

- Che I’attivita lavorativa del cantiere ha avuto effettivamente inizio in data 12/02/2020;

- Considerato che le somme provenienti dall’ Assessorato Regionale alla Famiglia, non sono ancora
stati accreditati presso la tesoreria, ritenuto opportuno provvedere ai pagamenti del mese di
giugno,luglio e agosto, per gli allievi, la direzione e la ditta, si ritiene di anticipare le somme per il

pagamento prelevandole dal bilancio comunale;

- Visto I’allegato foglio paga mensile dei lavoratori per il mese di giugno, luglio e agosto 2020 per
I'attivita svolta presso il cantiere di lavoro in oggetto, debitamente redatto e sottoscritto dall’ufficio
tecnico, ammontante complessivamente, ad € 20.864,82 ed €. 2.954,44 per assegni spettanti, per

un totale di € 23.819,26;

- Visto I’allegato foglio paga mensile per il personale di direzione per il mese di giugno,luglio e
agosto 2020 per l'attivita svolta presso il cantiere di lavoro in oggetto, debitamente redatto e
sottoscritto dall’ufficio tecnico, ammontante complessivamente, ad € 5.346,70 di cui € 586,15 per
ritenute previdenziali, di cui € 618,60 per imposte, ed € 4.144,03 al netto;

- Visto Dallegato foglio paga mensile per il personale qualificato per il mese di giugno, luglio e
agosto 2020 per l'attivita svolta presso il cantiere di lavoro in oggetto, debitamente redatto e
sottoscritto dall’ufficio tecnico, ammontante complessivamente, ad € 1.307,32 di cui € 114,642
per ritenute previdenziali, € 59,62 per imposte ed € 1.126,26 al netto;

Tutto cio premesso:

- Ritenuto che occorre provvedere al pagamento delle somme dovute per gli allievi;

- Considerato che occorre provvedere al pagamento delle somme dovute per il personale di
direzione;

_ Considerato che occorre, altresi, provvedere al pagamento delle somme dovute per il personale
qualificato; ,

- Visto il Decreto Assessoriale n. 512 del 24/11/2010 dell’ Assessorato Regionale della Famiglia,
della Politiche Sociali e del Lavoro;

- Vista laL.R. 01/07/1968, n. 17 e successive modificazioni ed integrazioni
- Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267,

- Vista la Legge Regionale 11/12/1991, n. 48;

- Vista la Legge Regionale 07/09/1998, n. 23;

- Viste le circolari dell'Assessorato Regionale del Lavoro n° 212 del 14.02.1995, n° 222 del
12.01.1996, nonché le disposizioni integrative e modificative risultanti in materia;

- Visti gli art. 38,39,43,47, del vigente regolamento comunale di contabilita, deliberato con atto
consiliare n.13 del 20/06/2005;

- Visto lo Statuto Comunale;



DETERMINA

1) Di liquidare la somma di € 23.819,26, cosi come da allegato foglio paga dei lavoratori, per
pagamento competenze spettanti per il mese di giugno,luglio e agosto 2020 agli allievi del
cantiere di lavoro n. 87/CT di cui al D.D.G. n. 9466 dell’8/08/2018 relativo al “Lavori per la
sistemazione tratto della via Ragusa;

2) Di liquidare la somma di € 5.346,70, come da allegato foglio paga del personale di direzione, per
pagamento competenze spettanti per il mese di giugno,luglio e agosto 2020 al personale di
direzione del cantiere di lavoro in oggetto;

3) Di liquidare la somma di € 1.307,32, come da allegato foglio paga del personale qualificato, per
pagamento competenze spettanti per il mese di giugno, luglio e agosto 2020 al personale
qualificato del cantiere di lavoro in oggetto;

4) Accertato che le somme provenienti dall’ Assessorato Regionale alla Famiglia, non sono ancora
stati accreditati presso la tesoreria, ritenuto opportuno provvedere ai pagamenti per gli allievi, la
direzione e la ditta, si ritiene di anticipare le somme prelevandole dal bilancio comunale;

5) Per un totale di € 30.473,27, somme gia accertate in entrata nel capitolo 407200, e di impegnare
al corrispondente capitolo in uscita n® 209400, del bilancio 2020, impegno 1555;

6) Dare atto che i pagamenti avverranno mediante quietanza diretta dei creditori presso il predetto
servizio di cassa.

Il presente atto, con tutti i relativi documenti giustificativi, viene trasmesso all'Ufficio di Ragioneria,
conformemente al 3° comma, per gli adempimenti di cui al 4° comma dell'art. 184 del D.L. n.
267/00.

A liquidazione avvenuta una copia degli atti sara restituita con le annotazioni a questo Settore.

IMPEGNO: N. 1555
LIQUIDAZIONE: N.
MANDATO: N.
REVERSALE: N

Visto: Si attesta la regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.

Raddusa, li

Il Responsabile dell'Area Finanziaria



