COMUNE DI RADDUSA

(Prov. di Catania)

C.A.P. 95040 B 095/662060
CF. 82001950870
Servizio di Tesoreria C.C.P.: 15897952 FAX 095/662982

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 158 Oggetto: Rripartizione FES per le politiche delle risorse umane e per
la produttivita anno 2012.

Data

03/12/2012

L’anno duemiladodici, il giorno  tre  del mese di dicembre  alle ore 12:35
Nella sala della Giunta Municipale, convocata con appositi avvisi, si & riunita la Giunta
Municipale.

All’appello risultano:

N. | Cognome e nome Qualifica Presente Assente
1 | Marotta Cosimo Sindaco X
2 | Leonardi Francesco | V. Sindaco X
3 | Cardaci Prospero Assessore | X
4 | Pagana Carmela “ X
S | Vitanza Luigi “ X

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Francesca Sinatra
11 Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invitai convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

La Giunta Municipale

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000;
Vista la legge regionale n. 30 del 23/12/2000;
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:
e Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnico-
amministrativa;
o Il Responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;
ai sensi del art. 49 del D. L.vo n. 267/2000, come recepito dalla L. R. n. 30/2000 hanno
espresso parere  favorevole; )
Vista la proposta di deliberazione n. 53 del 03/12/2012 ed il cui oggetto & trascritto al
documento allegato, che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
ribadito che la proposta & munita dei pareri prescritti dalle succitate leggi;
fatto proprio il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
con votazione unanime ¢ palese
delibera
1) Approvare la proposta di cui in premessa ed avente 1’oggetto ivi indicato.
2) Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

N. OGGETTO: Ripartizione fondo FES per le politiche delle risorse umane e
del Registro per la produttivita per ’anno 2012.
Data:

Su proposta del Sindaco

o ALSH h%}aco
(Geom. Cosimo Marotta)
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Pareri

&

ai sensi del decreto Legislativo n. 267/2000 — come recepito dalla L. R. n. 30/2000

Per quanto concerne la regolarita tecnica, si esprime parere favorevole.

Li 0% -1l - 2017

‘ I1 Capo Area
(Dr. Sepastiano Moschetti)

Per quanto concerne la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria si esprime
parere favorevole.

Li ca. in ioig Il Responsabile del Seryizio Finanziario
‘(Rag. Grazia Sofia Giangrasso)
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PROPOSTA DI DELIBERA DIG.M. n.33 gel 93/ /2'/ 20/~

OGGETTO: Ripartizione fondo FES per le politiche delle risorse umane e per la
produttivita per ’anno 2012.

IL CAPO AREA

Richiamate:

— ladelibera di G.M. n. 147 del 19/11/2012 con la quale si ¢ proceduto alla costituzione
del fondo FES per le politiche delle risorse umane e per la produttivita per I’anno
2012;
— la determina dirigenziale n. 119 del 28/11/2012 di impegno somma;
Rilevato che con nota prot. 14067 del 20/11/2012 ¢& stata convocata la delegazione trattante
per la ripartizione del fondo FES;
Visto il verbale n. 7 del 26/11/2012, allegato.
Visto il vigente C.C.N L.
Visto il D.Lgs. 267/2000.
Visto I’O.R.EE.LL.

Propone alla G.M.

1) di ripartire il Fondo delle risorse stabili disponibili per I’anno 2012, secondo le
risultanze di cui all'allegato prospetto che fa parte uintegrante e sostanziale del
presente provvedimento.

2) di demandare al capo area n.1 tutti gli atti conseguenziali

3) di trasmettere copia della presente alle R.S.U. ed alle OO.SS.




RIPARTIZIONE FONDO FES 2012

DESCRIZIONE IMPORTO
TOTALE RISORSE STABIL! DISPONIBILI 13.640,06
INDENNITA' DI RISCHIO 4.320,00
INDENNITA' DI CASSA 360,00
INDENNITA' DI RESPONSABILITA' STATO CIVILE E
ANAGRAFE 300,00
REPERIBILITA" E TURNAZIONE (U.T.C. ed '
anagrafe) 8.660,00
ATTIVITA' FINALIZZATA 0,00
TOTALE RIPARTIZIONE RISORSE STABILI 13.640,06
DESCRIZIONE RISORSE VARIABILI
.~ SOMME NON UTILIZZATE ESERCIZI PRECEDENTI
- "ANNO 2009/10/11 27.909,00
FONDO PER L'EFFICIENZA SERVIZI POLIZIA
MUNICIPALE L.R. 17/90 5.000,00

FONDO PER INDENNITA' D} RISCHIO, TURNAZIONE, REPERIBILITA' E CASSA PERSONALE
CONTRATTISTA

3.100,00




| Approvato ¢ sott{;é;itto

1l Si{i}@‘m— Comunale
RELATA DI PUBBLICAZIONE
.. A HEVIEY, .
Affissa all’albo pretorio il “ L Pk £V e defissa il

Pubblicata sul sito web istituzionale
dal al

Dalla residenza municipale, li

11 Capo Area “ AA.GG. “ Il Messo
Comunale

Il Segretario Generale, vista la relazione del messo comunale e del Capo Area
certifica

che il presente atto € stato pubblicato all’albo preforio per quindici  giorni consecutivi .

Dalla residenza municipale, li

Il Segretario Comunale

ATTESTATO DI ESECUTIVITA’

:1 presente atto & divenuto esecutivo in data SRR VO 14
ssendo stata dichiarata I'immediata eseguibilita ( art. 12 comma 2 L.R. 44/91 )
essendo trascorsi 10 giorni dal , data di inizio pubblicazione (L.R. 44/91).
Dalla residenza municipale 1i ....... ik A ‘o ’
Il‘:SjCWunale

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Dalla residenza municipale It Funzionario Comunale

(1) 15 gg. per quelle ordinarie; 30 gg. per gli Statuti; 60 gg. per lo'schema di Programma Triennale delle Opere
Pubbliche




